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EQUMENIASTYRELSEN
Under året har styrelsen arbetat vidare med att i 
samverkan med Equmeniautskottet driva Equmenia 
Tumba. Under hösten påbörjades en ledarutbildning som 
Equmenia riks tagit fram; Tryggare. Den utbildningen 
kommer att fortsätta under nästa verksamhetsår. 
Styrelsen har fortsatt kunnat subventionera lägeravgiften 
för våra scouter, då Equmenia vill ge möjlighet för alla 
deltagare att kunna åka på läger. 

Styrelsen Equmenia Tumba bestod efter årsmötet 2024 
av: Ulrika Östervall (ordförande), Peter Ottosson, Staffan 
Persson, Karin Strömberg Ekström (vice ordförande), Agnetha 
Strömbäck (sekreterare), Anna Törneke, Marie Zingmark Huld 
och Mats Lindgren (kassör). Dessutom var Pär Götefelt, 
Christina Lindgren, och Annika Strömbäck adjungerade.

EQUMENIA UTSKOTTET 
Equmeniautskottet har på uppdrag av Equmeniastyrelsen 
arbetat med att driva de kontinuerliga verksamheterna 
i Equmenia Tumba. Likt förra året så har vi arbetat 
med att försöka rekrytera nya scouter, vilket har lett 
till ett antal nya scouter under året. Tillsammans med 
scoutledarna så planerade och deltog Equmeniautskottet 
för andra året i Vi är Botkyrka på Hågelby i augusti, 
där föreningar i kommunen får möjlighet att visa upp 
sin verksamhet och bjuda in barn och unga att delta 
i sin verksamhet. Vi hade ett antal olika aktiviteter 
som många barn kom förbi och provade på. Den 20 
april hölls regionstämma för Equmenia Stockholm 
i Centrumkyrkan i Farsta. Anna Wåhleman och 
Annika Strömbäck var med som ombud. Som 
avslutning på vårterminen bjöd utskottet Equmenias 
ledare på middag med bowling. 22-24 november hade 
Equmenia riks sin festivalkonferens med en mindre 
förvaltningsstämma i Immanuelskyrkan i Jönköping. 
Ika Nobuoka deltog som ombud från Equmenia Tumba. 
Avslutningsvis så höll Equmenia Tumbas utskott den 
traditionella julavslutningen med Equmeniagudstjänst, 
julklapp till ledarna, ringdans och besök av tomten och 
godisutdelning till barnen. 

Medlemmar i Equmeniautskottet 2024 var Ulrika 
Östervall (ordförande, sammankallande), Annika Strömbäck 
(ungdomsledare), Anna Wåhleman och Erik Johnsson (VT).

 

SÖNDAGSSKOLAN 
Söndagsskolan har inletts uppe i kyrksalen med att 
barnen får tända “Barnens ljus” och sedan öppna 
söndagsskolans låda för att se vilket föremål som 
avslöjar något om vilken bibelberättelse som ska läsas 
under veckans söndagsskola. Efter söndagsskolans 
sångbön har söndagsskolan gått ner till sin egen samling 
i Gröndalsgården. Där har en av ledarna läst veckans 
bibelberättelse och sen har alla tillsammans bett Gud 
som haver barnen kär. Därefter så har barnen fått välja 
mellan att göra något litet pyssel kopplat till berättelsen, 
spela spel, rita eller leka. Ungefär fem barn har deltagit i 
söndagsskolan. Vid de gemensamma gudstjänsterna med 
ACFC har även barnen haft gemensam söndagsskola 
och vissa söndagar har det varit fler barn i kyrkan som 
då också deltagit i söndagsskolan.

Under hösten har söndagsskolan haft ett större 
projekt att bygga ett landskap och befolka det med 
figurer från olika bibelberättelser. 

Vid Equmenia Tumbas julavslutning bidrog 
söndagsskolan med ett julspel. 

Söndagsskollärare under året var Pär Götefelt, Jacob 
Östervall, Ulrika Östervall, Jakob Törneke och Anna Törneke.

TONÅR/MAT OCH PRAT 
Under vårterminen erbjöds konceptet “FamiljeFredag” 
varannan fredag och resterande fredagar “FF 
(FöräldraFritt)” tillsammans med tre ledare. Syftet 
var att skapa en verksamhet där både ungdomar och 
familjer känner sig välkomna. Under de tillfällen som 
FamiljeFredag anordnades kom några familjer och 
deltog. Medan de kvällar då FF genomfördes kom inga 
ungdomar. 

I början av höstterminen beslutade ungdomsledarna 
att erbjuda gemenskapsträffar varannan vecka för 
såväl stora som små, församlingsmedlemmar och icke 
församlingsmedlemmar. Detta blev ett lyckat beslut och 
antalet deltagare har gradvis ökat. Mat & Prat hade öppet 
fem fredagar under hösten. Som mest deltog 30 personer 
där barn, föräldrar och församlingsmedlemmar åt 
hembakad pizza tillsammans med tre ledare.

Ledare under 2024 var: Annika Strömbäck (anställd 
ungdomsledare), Johan Wahlström (anställd 
ungdomsledare), Ika Nobuoka (vt, ideell ledare) och Barbro 
Kjellqvist-Johansson (ht, ideell ledare).

Verksamhetsberättelse Equmenia Tumba 2024
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SCOUTERNA 
VÅREN
Under våren 2024 hade Scout temat fred vilket de kom 
att bygga aktiviteterna kring. Som exempel på detta 
tema så fick scouterna vara med och bygga broar med 
hjälp av limpistoler och glasspinnar. Mitt i att de byggt 
sina fina broar kom aggressiv musik att spela och en av 
ledarna kom in och förstörde det som de hade byggt. 
Efter att broarna förstörts var de tvungna att bygga 
upp dem igen för att sedan samtala kring svårigheterna 
att bygga upp det som förstörts. På temat fred så hade 
scouterna även en tipspromenad kring ämnet där de 
fick gå runt i skogen och svara på det de kunde kring 
fredsfrågor. Detta ledde till samtal kring de olika 
frågorna som scouterna jobbat med. Förutom arbetet 
kring temat fred så hade Scout en vårtermin av mycket 
lek och stoj. Under våren blev det även en del bakning 
som sedan kom att ges till söndagens gudstjänst.

HAJK VÅR
Denna våren testade scouterna något nytt och hade 
hajk tillsammans med Jakobsbergs scoutkår. De hade 
hajken precis nedanför bruket backen och övernattade 
en natt i tält. Under hajken paddlade de kanoter till en 
ö för att ha lekar där ute. De lagade mat över öppen eld 
och hade lägerbål.

SOMMAR
Under sommaren 2024 var två scouter och två ledare 
från Tumba med på lägret Större 27 juli–2 augusti 

2024 på Vägsjöfors Herrgård i Värmland. På grund 
av de få anmälda scouterna så valde Scoutjmg att i år 
ha läger tillsammans med Stuvsta vilket i sin tur ledde 
till att namnet Stumba kom till. Under lägret var det 
långa spårningar i skogen, konserter, festivaldag med 
mera. Lägret var inget litet läger utan hela 4 000 
Equmeniascouter från hela landet kom för att delta.

HÖST
Under hösten har scouterna haft temat Jorden runt och 
planerade sina patrullkvällar kring temat. De besteg 
ett Mount Everest (gick upp för ett berg i Moriaberg). 
De reste till Sydamerika genom att laga tacos över 
öppen eld. För att testa sina kunskaper om hav, land 
och rike hölls det en tävling för scouterna att testa dessa 
kunskaper. I slutet av november var de äldre scouterna 
med och planerade en mörkerspårning för de yngre 
scouterna. Det var tipsrunda med tävlingar som att 
kasta grädde på ledare. Hela kvällen avslutades med att 
scouterna samlades kring en eldkorg och drack varm 
oboy. Scouterna var aktiva under julmarknaden och 
hade även förberett och byggt ljusstakar att sälja där.

Ledare under året var Johan Wahlström, Isak Nordin 
Nobuoka, Sofia Hjerpe, Ika Nobuoka, Inge Mack, Oscar 
Finnman (VT), Erik Johnsson (VT).
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Balansräkning 2023, Equmenia Tumba

1/1

Equmenia Tumba
812800-1040
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period: 2024-01-01 - 2024-12-31

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2025-01-12 15:51

Senaste vernr A 121

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

TILLGÅNGAR
Anläggningstillgångar
Summa anläggningstillgångar 0,00 0,00 0,00 0,00

Omsättningstillgångar
Kortfristiga fordringar

1681 Kortfristiga fordringar
Equmeniakyrkan Tumba 307 100,00 307 100,00 -67 100,00 240 000,00

1790 Övriga förutbetalda kostnader och
upplupna intäkter 150,00 150,00 -150,00 0,00

Summa kortfristiga fordringar 307 250,00 307 250,00 -67 250,00 240 000,00

Kassa och bank

1910 Kassa 331,00 331,00 -331,00 0,00
1930 Bankgiro 182 659,19 182 659,19 -26 908,60 155 750,59

Summa kassa och bank 182 990,19 182 990,19 -27 239,60 155 750,59

Summa omsättningstillgångar 490 240,19 490 240,19 -94 489,60 395 750,59

SUMMA TILLGÅNGAR 490 240,19 490 240,19 -94 489,60 395 750,59

EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital

2060 Eget kapital i ideella föreningar,
stiftelser och registrerade
trossamfund

-305 107,16 -305 107,16 -27 133,03 -332 240,19

2074 Equmenia Tumbas lägerfond -37 000,00 -37 000,00 -1 600,00 -38 600,00
2099 Årets resultat -30 133,03 -30 133,03 17 722,63 -12 410,40

Summa eget kapital -372 240,19 -372 240,19 -11 010,40 -383 250,59

Kortfristiga skulder

2891 Kortfristiga skulder Equmeniakyrkan
Tumba -115 000,00 -115 000,00 115 000,00 0,00

2893 Kortfristiga skulder externa
insamlingar/gåvor -3 000,00 -3 000,00 3 000,00 0,00

2990 Övriga upplupna kostnader och
förutbetalda intäkter 0,00 0,00 -12 500,00 -12 500,00

Summa kortfristiga skulder -118 000,00 -118 000,00 105 500,00 -12 500,00

SUMMA EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR
OCH SKULDER

-490 240,19 -490 240,19 94 489,60 -395 750,59

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00 0,00
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Resultat 2024 och Budget 2025, Equmenia Tumba
KTO NAMN RESULTAT 2023 BUDGET 2024 UTFALL 2024 BUDGET 2025

RÖRELSENS INTÄKTER

3211 Scout - kr 193,00 kr
3212 Tonår - kr

Mat och prat 4 000,00 kr
3213 Deltagaravgifter scout 2 700,00 kr 3 000,00 kr 1 200,00 kr 5 000,00 kr
3220 Läger tonår - kr
3222 Läger scout 10 700,00 kr 40 000,00 kr 11 925,00 kr 68 000,00 kr
3310 Medlemsavgifter 5 400,00 kr 6 000,00 kr 3 900,00 kr 6 000,00 kr
3320 Bärarlag 13 290,00 kr 13 000,00 kr 10 050,00 kr 12 000,00 kr

DELSUMMA 32 090,00 kr 62 000,00 kr 27 268,00 kr 95 000,00 kr

ÖVRIGA RÖRELSEINTÄKTER

3893 Erhållna bidrag från stiftelse mm - kr 15 000,00 kr 2 500,00 kr 12 000,00 kr
3980 Erhållna offentliga stöd 99 586,00 kr 75 000,00 kr 101 740,00 kr 60 000,00 kr
3982 Församlingens bidrag t EQT 85 000,00 kr 85 000,00 kr 85 000,00 kr 85 000,00 kr
3990 Bidrag övrig verksamhet 8 220,00 kr 15 000,00 kr 10 725,00 kr 10 000,00 kr

DELSUMMA 192 806,00 kr 190 000,00 kr 199 965,00 kr 167 000,00 kr

SUMMA INTÄKTER 224 896,00 kr 252 000,00 kr 227 233,00 kr 262 000,00 kr

RÖRELSENS KOSTNADER

4211 Scout -538,45 kr -6 000,00 kr -3 966,24 kr -4 000,00 kr
4212 Tonår -4 457,75 kr -6 000,00 kr - kr

Mat och prat - kr -15 000,00 kr
4213 Söndagsskola - kr -1 000,00 kr -1 840,00 kr -2 000,00 kr
4214 Övrig verksamhet -4 441,55 kr -3 000,00 kr -11 854,97 kr -3 000,00 kr
4220 Läger tonår - kr - kr
4221 Läger tonår ledarsubvention - kr - kr
4222 Läger scout -13 423,70 kr -23 000,00 kr -14 958,00 kr -73 500,00 kr
4223 Läger scout ledarsubvention -4 200,00 kr -12 000,00 kr -7 925,00 kr -19 000,00 kr
4225 Subvention Gålöstiftelsen - kr -15 000,00 kr -2 500,00 kr -12 000,00 kr

DELSUMMA -27 061,45 kr -66 000,00 kr -43 044,21 kr -128 500,00 kr

ÖVRIGA EXTERNA KOSTNADER

5010 Lokalhyra -152 550,00 kr -153 000,00 kr -152 662,00 kr -154 000,00 kr
5410 Förbrukningsinventarier - kr -26 000,00 kr -599,00 kr -14 000,00 kr
5420 Programvaror & Licenser -13 202,00 kr -12 000,00 kr -13 499,31 kr -12 000,00 kr
5800 Resekostnader - kr -1 000,00 kr - kr -1 000,00 kr
6560 Serviceavgifter till branschorganisationer -3 708,00 kr -5 000,00 kr -5 186,00 kr -5 000,00 kr
6570 Bankavgifter -2 077,75 kr -2 000,00 kr -2 119,85 kr -2 500,00 kr
6993 Lämnade bidrag & gåvor - kr -459,00 kr -1 000,00 kr

DELSUMMA -171 537,75 kr -199 000,00 kr -174 525,16 kr -189 500,00 kr

PERSONALKOSTNADER

6310 Ledare & Utbildningskonto -6 401,15 kr -12 000,00 kr -9 850,60 kr -25 000,00 kr
DELSUMMA -6 401,15 kr -12 000,00 kr -9 850,60 kr -25 000,00 kr

7990 Övriga kostnader -291,00 kr

SUMMA KOSTNADER -205 000,35 kr -277 000,00 kr -227 710,97 kr -343 000,00 kr

FINANSIELLA INTÄKTER

8311 Ränteintäkter 10 237,38 kr 18 000,00 kr 12 888,37 kr 10 000,00 kr

NETTORESULTAT 30 133,03 kr -7 000,00 kr 12 410,40 kr -71 000,00 kr



10	 Equmenia Tumba, verksamhetsåret 2024

Equmenia Tumba har gjort ett mycket bra ekonomiskt 
Equmenia Tumba har gjort ännu ett bra ekonomiskt 
resultat jämfört med budget, om än något sämre än 
2023. Totalt redovisar Equmenia Tumba ett överskott 
på 12 410 kr jämfört med ett budgeterat underskott på 7 
000 kr. Föreningen har därmed de två senaste åren gjort 
ett överskott på över 40 000 kr vilket tillsammans med 
ett stort eget kapital ger en bra grund för mer offensiva 
satsningar framåt.

Skälet till årets överskott är i första hand att en 
planerad satsning på inköp till scoutverksamheten ej 
genomförts och att lägerkostnaderna blivit lägre än 
planerat. Denna satsning skjuts nu över till budgeten för 
2024. 

Som framgår av resultaträkningen har kostnader för 
scoutläger (3222) blivit betydligt lägre än budgeterat, 
men så även lägerintäkterna (4222).  Av det bidrag 
som erhållits från Gålöstiftelsen till scoutläger har 
därför icke utnyttjade medel på 12 500 kr flyttats till 
nästkommande år.

Även ledar- och utbildningskonto (6310) har nyttjats 
i något lägre grad än beräknat. 

Ränteintäkterna för året uppgår till närmare 
13 000 kronor (8311), vilket är mer än föregående år 
och ett resultat av att föreningen ställt ut ett lån till 
Equmeniakyrkan i Tumba på 300 000, vilket beslutades 
på ett föreningsmöte under våren 2023. Dock har 
intäkten blivit något lägre än budgeterat på grund av 
generellt sjunkande räntenivåer.

Sammantaget är Equmenias ekonomi mycket god. 
Trots utställt lån på 240 000 kr har föreningen ca 155 
000 kr i kassan (1930). Det egna kapitalet uppgår till 
drygt 383 000 kr.

Med anledning av det goda ekonomiska resultatet 
föreslår styrelsen för Equmenia Tumba att överskottet 
ska fördelas på följande sätt: 

Att 12 410,40 kr balanseras i ny räkning.

Mats Lindgren
Kassör

BOKSLUTSKOMMENTARER EQUMENIA TUMBA
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Budgetförslaget för 2025 har ett starkt fokus på 
scoutverksamhet och ledarutbildning, samt den barn- 
och familjesatsning som går under rubriken Mat 
och Prat. Två scoutläger planeras, varav det ena i 
Norge, med ett stort intresse bland scouter och ledare. 
Därtill har en stor grupp scoutledare uttryckt intresse 
för scoutledarutbildning. Behovet av förnyelse av 
scoutmateriel kvarstår, varför ett större belopp fortsatt 
finns avsatt för detta. För Mat och Prat avsätts 15 000 
kr i budgeten.

Styrelsen föreslår i linje med diskussionen ovan att 
för 2025 satsa 14 000 kr på förbrukningsinventarier 
(5410) till scoutverksamheten. För 2024 var 26 000 
avsatt, men nästan inget av detta förbrukades. 

Ränteintäkterna beräknas för 2025 sjunka till 10 
000 kronor på grund av fortsatt sjunkande räntor. 
Dessa intäkter kommer främst från det till församlingen 
utställda lånet på 240 000 kr, som under året ska 
amorteras ned till 180 000.

Samtidigt som styrelsen vill göra en kraftfull satsning 
beräknas kommunens bidrag att minska under 2025 
på grund av sjunkande medlemsantal. Minskningens 
omfattning är ännu oklar, men styrelsen har budgeterat 
för en minskning på 40% eller ca 40 000 kr (3980). 

Sammantaget leder detta till en kraftigt 
underbalanserad budget för 2025 med 71 000 kr. I 
praktiken innebär detta att föreningen kommer att 
behöva använda delar av det egna kapitalet för att täcka 
det budgeterade underskottet.

Då föreningen har ett stort eget kapital – 383 000 kr 
– ser styrelsen inga problem med att för 2024 lägga en 
underbalanserad budget. Framför allt inte när de görs 
för att satsa på nya verksamheter, ledarutbildning och 
inköp till verksamheterna. 

Mats Lindgren
Kassör

BUDGETKOMMENTARER EQUMENIA TUMBA
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FÖLJANDE REGELBUNDNA AKTIVITETER VILL VI SATSA PÅ:

Söndagsskola 1 grupp 2-12 år söndagar 5 ledare

Scout 2 grupper 8-16 år tisdagar 6 ledare

Mat & Prat 1 grupp Alla åldrar fredagar 2 ledare

Equmeniautskott 1 grupp >15 år 1 gång/mån 1 ordförande

Equmenia Tumbas verksamhetsplan 2025
STYRNING OCH HELHETSSYN
Equmenia Tumba styrelse har det formella ansvaret för Equmenia Tumbas aktiviteter och arrangemang. För att 
underlätta för styrelsen finns Equmeniautskottet, vars uppgift är att vara en idégrupp för styrelsen samt att ha en 
helhetssyn på Equmenia Tumbas verksamhet och vara en länk mellan styrelse och enskild medlem. Utskottet har 
enligt delegationsordningen uppdrag att leda det löpande arbetet enligt budget, verksamhetsplan och måldokument. 

STUDIECIRKLAR OCH BILDA
De flesta av våra grupper och arrangemang kommer vi att samarrangera med Bilda som studiecirklar och projekt.

Utifrån Equmenia riks vision ”Där barn och unga växer i gemenskap med varandra och 
Jesus” är vårt mål att, med Gud i centrum, vara en plats där man kan komma till tro, växa 
i tro och dela med sig av sin tro, genom aktiviteter, andakter och samtal.

EQUMENIAUTSKOTTET
Utskottet träffas en gång i månaden samt ska ha minst 
ett gemensamt möte per år med Equmenia Tumbas 
styrelse. Equmeniautskottet arbetar utifrån den 
delegationsordning som finns vilket innebär att utskottet 
ska stödja ledarna inom de olika verksamheterna genom 
ledarutbildning och andra ledaraktiviteter. Utskottet 
leder även Equmeniaavslutningarna två gånger per år.

Följande arrangemang vill vi satsa på för det 
kommande året:
 �En ledarutbildning och en ledarhappening.
 �Delta på equmenia Stockholms visionskonferens 

“Boost” 27 april i Immanuelkyrkan
 �Delta på equmenias riksstämma 14-16 november 

2025 i Arvika

SÖNDAGSSKOLA
Barnen deltar i början av gudstjänsten och går sedan till 
en egen samling då de lyssnar på en bibelberättelse, ber 
och pysslar med något kopplat till bibelberättelsen.

Följande arrangemang vill vi satsa på under 
kommande verksamhetsår:
 �Erbjuda söndagsskola under söndagsgudstjänster ca 

12 gånger per termin.
 �Hålla Bibelns berättelser levande och ha barnen i 

fokus.
 �På olika sätt synliggöra för församlingen det som 

händer i söndagsskolan – genom att berätta och visa 
under gudstjänsterna.
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SCOUT
Equmeniascout Tumba möts en gång i veckan 
under vårterminen och höstterminen. Under 
inomhussäsongen, januari-april och oktober-
december, pågår aktiviteterna i Gröndalsgården och 
Centrumkyrkan. Under utesäsongen, april, maj och 
september, pågår aktiviteterna vid Moriaberg.

Följande arrangemang vill vi satsa på för det 
kommande året:
 �Scoutläger sommaren 2025
 �Nationellt Jamboree i Gjøvik, Norge sommaren 2025, 

för de äldsta scouterna
 �En till två scouthajker
 �Kämpaleken hösten 2025

MAT & PRAT
Mat & prat möts varannan fredag kl. 17-19.30 och är en 
mötesplats för alla åldrar. Det är ett “vardagsrum” där 
barn, föräldrar, familjer och församlingsmedlemmar får 
möjlighet att mötas, bygga relationer med varandra och 
utvecklas i tro. Under kvällen lagar vi mat tillsammans, 
spelar spel, umgås och avslutar med andakt. 

Följande arrangemang vill vi satsa på för det 
kommande året:
 �Erbjuda ca 10 fredagskvällar med mat och gemenskap.
 �Bygga och stärka relationen mellan föreningen 

Equmenia Tumba och församlingen i 
Equmeniakyrkan Tumba.

 �Bygga och stärka upp ett socialt nätverk runt familjer 
och barn. 

 �Utveckla en metod för att utvecklas och dela sin tro. 



Utifrån Equmenia riks vision “Där barn och unga växer 
i gemenskap med varandra och Jesus” är vårt mål att, 
med Gud i centrum, vara en plats där man kan komma 
till tro, växa i tro och dela med sig av sin tro, genom 
aktiviteter, andakter och samtal.

Utifrån detta vill vi vara:
 �En självklar del i församlingen
 �En välkomnande och öppen gemenskap
 �En trygghet, där alla får vara sig själva och kan växa 

i tro och självkänsla

Vi vill även:
 �Verka för ekumenik
 �Fostra i föreningsliv och demokrati
 �Uppmuntra ungdomar till delaktighet i församlingen

Beträffande aktiviteter vill Equmenia Tumba:
 �Erbjuda stimulerande, engagerande och utvecklande 

aktiviteter
 �Att andakten ska vara en självklar del i verksamheten
 �Verka för rättvisa, lokalt och globalt

 �Ha trygga verksamheter i en alkohol- och drogfri 
miljö

 �Ge ungdomarna möjlighet att själva påverka 
utformningen av aktiviteterna

 �Engagera oss i, och ta del av, Equmenias regionala 
och nationella arbete

I förhållande till samhället vill vi:
 �Synas, med en tydlig kristen profil
 �Vara lättillgängliga
 �Aktivt försöka nå ut till nya människor

Equmenia Tumbas verksamheter bedrivs av:
 �Ideella ledare
 �Anställd ungdomsledare
 �Timanställda

Till hjälp för våra ledare vill vi satsa på:
 �Ledarvård
 �Ledarutbildning

Måldokument för Equmenia Tumba 2025
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INLEDNING
Ett möte med en medmänniska kan göra stor 
skillnad. Varje vecka, ja nästan varje dag, skapar vi i 
Centrumkyrkan Tumba utrymmen för medmänskliga 
möten. Alltifrån en vänlig nick till ett samtal i enskildhet 
om livets glädje och sorg.

Jag tänker på berättelsen i Lukasevangeliet kapitel 1 
om släktingarna Maria och Elisabeth och deras möte. 
Maria har haft besök av en ängel som gett henne en 
livsomvälvande kallelse. Vart ska hon ta vägen med 
denna nyhet? Hon har fått änglabesök och det är 
fantastiskt men det är som om det inte är tillräckligt. Nu 
behöver hon en medmänniska. Ängeln skickar henne 
till hennes äldre släkting.

Där möter Elisabeth henne med öppna armar. Det 
som händer i mötet är att det sparkar till i Elisabeths 
inre av igenkänning och hon får bekräfta Maria och 
hennes upplevelse av ett gudomligt ingripande eftersom 
Elisabeth har varit med om något liknande.

Det finns en oerhörd kraft i att få dela varandras liv 
och känna igen oss i den andres livsberättelse. Vi får bli 
bemötta, bekräftade och betrodda.

Berättelsen avslutas med att Maria brister ut i en 
lovsång, Något har lättat i hennes inre. Någon har sett 
henne, förstått henne och i det känner hon sig betrodd 
att bära Jesus. Och hon brister ut i sång.

I vår församlings liv och verksamhet får vi ibland 
vara Elisabeth som omfamnar och bekräftar och ibland 
behöver vi få vara Maria som blir omfamnade och 
bekräftade. Det varierar, men det vi vet är att vi behöver 
varandra.

Ulrika Fridborg Doyle
pastor och församlingsföreståndare

GUDSTJÄNSTER
48 gånger under 2024 
har församlingen möts 
för att fira gudstjänst. 
Ingen har varit med 
alla gångerna, men det 
är en styrka att veta att 
församlingen som regel 

möts till bön och lovsång på uppståndelsens dag. De 
som möts omsluter också andra i förbön.

Sommartid firades gudstjänsterna varannan söndag 
i Vårstakyrkan, Grödinge.

Följande predikanter har medverkat under året: Pär 
Götefelt, Ulrika Fridborg Doyle, Christina Lindgren, Elsa No-
buoka, Christina Molin, Bernt Wåhleman, Inge Mack, Johan 
Wahlström, Claes-Göran Ydrefors, MarieAnne Ekedahl, Mor-
gan Bhatti och Eva Hylander.

Musiken och sången vid gudstjänsterna bärs upp 
av en grupp organister/pianister som troget spelar till 
den gemensamma sången. Elisabeth Nordin Nobuoka, Inger 
Mallander, Jan Nordin, Jonatan Modh, Micael Zingmark och 
Olga Grytsun har delat på det ansvaret.

TON-åringarna har spelat vid två gudstjänster och 
Sjung-för-livet kören har medverkat vid två gudstjäns-
ter. Nina Tellander med kvartett, Örjan Bjerleus, Fredrik Roste, 
Dag Fagerhem, Sofia och Clara Hjerpe, Örjan Björklund, Rick-
ard Gustafsson, har bidragit med sång och musik vid an-
dra tillfällen. 

Några gudstjänster under året med speciell karak-
tär var en gudstjänst med fokus på mission i januari, en 
barnvälsignelse under en gudstjänst i maj, dop i Brosjön 
och avtackningsgudstjänst i juni.

Equmeniautskottet ansvarade för två gudstjänster 
under året, liksom scouter och ledare som planerade två 

Equmeniakyrkan Tumba 
Verksamhetsberättelse 2024

Verksamhetsplan 2024:

 Fira gudstjänster minst 48 gånger.
 Fira en gemensam gudstjänst tillsammans med  
Asian Church for Christ per månad.
 Utveckla musiklivet utifrån de resurser som 
finns.

VÅR VISION
Vi vill vara en kyrka för hela livet där mötet med Jesus Kristus förvandlar mig,  
dig och hela Botkyrka

MÅL EQUMENIAKYRKAN TUMBA
utifrån arbetet med Församlingsutveckling
	Den som kommer till kyrkan ska bli - Bemött, Bekräftad, Betrodd
	Att vara en plats där den diakonala omsorgen och den kristna tron fördjupas 
	Församlingen och samhället: kunna vara en kyrka för Tumba, vara en positiv kraft i   
	 samhället som även innebär att välkomna nya människor till kyrkan
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Verksamhetsplan 2024:

 Delta i de ekumeniska sammanhang som finns 
i Botkyrka.
 Fira en gemensam gudstjänst tillsammans med  
Asian Church for Christ per månad

gudstjänster, en på våren och en under hösten.
En gång per månad har församlingen firat gemen-

sam gudstjänst med ACFC. Under våren erbjöds natt-
vard varannan söndag där nattvardsbordet var dukat 
med druvjuice från Lidl och oblater bakade i Indien. 
Under hösten erbjöds nattvard en gång i månaden. I 
gudstjänsten blir de elementen till en måltid som för-
enar oss med Kristus och varandra.

Antalet gudstjänstdeltagare har under året i genom-
snitt varit ca 60 personer per söndag. Gudstjänsterna 
sänds direkt på församlingen Youtube-kanal, med ett 
fåtal som tittar live. Efter några veckor har antalet vis-
ningar ökat till omkring 50. En aktiv ljud- och bild-
grupp gör det möjligt att genomföra detta.

SÅNG OCH MUSIK
Sjung-för-livet kören under ledning av Elisabeth Nobuoka 
Nordin har träffats och övat många måndagar under 
året. Kören är en kurs vid Botkyrka folkhögskola och 
har samlat flera körsångare under året. Under fyra 
tillfällen har kören framträtt på en konsert och utöver 
det även sjungit i två gudstjänster under 2024.

TON-åringarna har under året krympt vad gäller 
antalet musikanter men spelat vid några gudstjänster 
och samlingar för äldre.

TILLSAMMANS 
MED ANDRA
ACFC – ASIAN 
CHURCH FOR CHRIST
Varje söndag efter
middag möts ACFC 
till gudstjänster på 

urdu. En söndag varje månad firar församlingarna 
en gemensam gudstjänst klockan 11.00. ACFC har 
deltagit med textläsning, förbön och sång. En av våra 
gemensamma söndagar har även Morgan Bhatti predikat.

I september ordnade församlingarna tillsammans 
en dag i Gudbykyrkan i Sorunda. Det var mycket mat, 
samtal och gemensamma upplevelser, b.l.a spelades 
boule med stor entusiasm. Allt avslutades med en 
gudstjänst i kyrksalen.

Medlemmar från ACFC städar varannan vecka och 
de har även deltagit i storstädningen. ACFC är mer än 
en hyresgäst och det finns flera anledningar att fundera 
över hur vi ska samarbeta framöver.

MED ANDRA KYRKOR I BOTKYRKA
Det ekumeniska nätverket, bestående av pastorer, 
präster, diakoner och andra medarbetare inom de olika 
kyrkor, har träffats vid ett fåtal tillfällen under året. 

Under hösten startade ett samarbete och planering för 
en gemensam pingst under våren 2025. 

Skärtorsdagsmässan i Tumba kyrka, tillsammans 
med flera kyrkor i Tumba och ekumenisk gudstjänst på 
Domsöndagen i Ängskyrkan, genomfördes även 2024.

INTERRELIGIÖSA NÄTVERKET
Botkyrkas interreligiösa nätverk har träffats vid några 
få tillfällen under året. Under en av samlingarna fick 
nätverket besök av experter från Europarådet för att följa 
upp kommunens interkulturella arbete. Det pågår även 
ett arbete om att långsiktigt samverka med Botkyrka 
kommun i frågor som rör dialog och information vid 
kris och beredskap. 

LIV OCH GEMENSKAP
BIBELSTUDIUM OCH 
BÖN
Pastor Inge Mack ledde 
under våren på dagtid 
ett bibelstudium 
kring Efesierbrevet. 
”Se vilket hopp” var 
temat för studierna av 

Efesierbrevet. Även under hösten ledde Inge en serie 
bibelstudier. En grupp samlades under fem tisdagar och 
läste Johannesevangeliet tillsammans. .

FÖRSAMLINGENS INTERNATIONELLA  
ENGAGEMANG – SJUKVÅRDSMATERIAL
Under året har det fortsatt med engagemang, av ett 
stort antal personer, att tillverka sjukvårdsmateriel och 
tillverka babypaket till Demokratiska republiken Kongo 
och Kongo Brazzaville.

Hela Människan har som tidigare år bidragit med 
begagnade babykläder. Och i början av året ville 
också Röda Korsets second handbutik, Tumba göra 
detsamma. TACK!

En eftermiddag i augusti fick vi besök av 
sjuksköterskan och missionären Tilda Jönsson som 
tjänstgjort i Kongo Kinshasa ett par år. Hon hade som 
rubrik för sitt Informationsmöte ”Kyrka, Hälsovård 
och vardagsliv i Demokratiska republiken Kongo”. 
Equmeniaförsamlingarna i Vårsta, ACFC, Hallunda, 
Skärholmen, Stuvsta, Rönninge var också inbjudna. Ca 
30 personer från vår församling och de angränsande 
församlingarna deltog förutom ca 30 personer från 
olika organisationer och intresserade i Botkyrka. Alltså 
60 personer sammanlagt.

Transporten av våra 47 banankartonger och de 23 
kartonger från Hallunda, Skärholmen, Stuvsta sker till 

Verksamhetsplan 2024:

 Utveckla former för bibelstudier och samtal vid 
olika tillfällen.
 Engagera oss i det internationella arbete som 
Equmeniakyrkan utför.
 Förankra arbetet med Grön kyrka.
 Genomföra julmarknad.
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depån i Ekenässjön av Inge Mack.
Ett stort TACK till alla givare av lakan, handdukar, 

med mera, alla tillverkare och ekonomiska bidragare 
för att detta ska kunna förverkligas. 

GRÖN KYRKA
Equmeniakyrkans kyrkokonferens 2021 beslutade om 
att utlysa klimatnödläge för att belysa de allvarliga och 
snabba förändringar som sker av klimatet på jorden. 
2024 blev det varmaste året för den globala temperaturen 
som någonsin uppmätts, enligt EUs Copernicus. Vi ser 
alltmer av de förödande konsekvenserna av detta i form 
av extremväder och smältande havsisar.

Klimatnödläget syftar till att göra oss medvetna om 
den allvarliga situationen och påbörja ett arbete med 
omställning för att minska vår klimatpåverkan genom 
att hushålla på våra resurser.

Genom att vara en del av det ekumeniska nätverket 
Grön Kyrka, vill Equmeniakyrkan i Tumba ge uttryck 
åt vår önskan om att genom vårt arbete bidra till en mer 
hållbar värld.

Ingen formell verksamhetsgrupp har regelbundet 
träffats under 2024. 

Ansvariga för frågor relaterade till Grön Kyrka i 
styrelsen har under året varit Staffan Persson och Peter 
Ottosson.

Arbetet med att minska kyrkans el-förbrukning 
har fortsatt. De investeringar och installationer av 
termometrar och timers i kyrkans lokaler, som gjordes 
2022 har resulterat i en minskning av förbrukning med 
ca 20% i förhållande till åren 2021 och 2022. 

För en fortsatt god och hållbar hushållning och 
minskad el-förbrukning krävs fortsatt information och 
tips till församlingens medlemmar och användare av 
kyrkan.

Församlingen uppmärksammar varje söndag det 
utlysta Klimatnödläget och vår vilja att vara en ”Grön 
Kyrka”, genom att i gudstjänsten tända ett grönt ljus.

JULMARKNADSKOMMITTÉN 
Julmarknaden har under 10 år ägt rum på lördagen före 
1:a advent. Även i år var det fullt i serveringen i kyrksalen 
och många kända ansikten. För många tidigare 
medlemmar och barn till nuvarande medlemmar är 
det en tradition att mötas för den traditionella julgröten 
i Centrumkyrkans julmarknad. I år var det ett nytt 
system för betalning vid serveringen för att skapa ett 
bättre flöde och minska köer. Det fungerade bra.

Under de senaste åren har vi haft aktiviteter för barn 
i små rummen i Gröndalsgården och så även i år. Det är 
uppskattat av de yngsta (och deras föräldrar).

Dörrkransarna som görs av en grupp helgen innan 
julmarknaden såldes i år slut tidigt. Även lotterierna 
fungerade bra och bara ett par fick vi fortsätta att sälja 

under söndagen.
Det är många som är med och skapar julmarknaden. 

En grupp träffas redan på torsdagen och möblerar om 
i kyrksalen och Gröndalsgården. På fredagen kommer 
nästa grupp och dukar och ställer i ordning för servering 
och försäljning. Efter julmarknaden sker en snabb 
förvandling av lokalerna då allt iordningställs och städas 
för att vara redo för söndagens Adventsgudstjänst.

Totalt är det cirka 45 personer som gör ett eller flera 
arbetspass.  Utan alla dessa skulle julmarknaden inte 
vara möjlig att genomföra. 

Julmarknadskommittén bestod av Ingegerd Forsén, 
Gösta Forsén, Heléne Wåhleman, Ingrid Wåhleman och Mats 
Wåhleman. 

ARBETE MED OCH BLAND ÄLDRE
TORSDAGSKAFÉ
Under våren 
anordnades fem 
torsdagskaféer med 
samlingar en gång i 

månaden. Det kom flera intressanta gäster som bl.a. 
Elisabeth Nordin Nobuoka med “Varje år, denna nåd, vi 
kallar vår”, Olga Grytsun, pianopedagog från Ukraina, 
och Birgitta Jacobsson med dikter och bilder utifrån temat 
“Tankar mitt i livet”. Pär Götefelt deltog även utifrån 
frågeställningen “Vad hänger du upp livet på?”. Sista 
träffen för våren avslutades med en vårkonsert av elever 
från Björkhaga skolas musikprofil. 

Höstens torsdagskaféer startade med en samling i 
samband med kommunens Seniorvecka i september där 
TON-åringarna bjöd på ljuva toner i kyrksalen. Övriga 
torsdagskaféer under hösten medverkade Ylva Eggehorn, 
författare och poet, och Greger Hjelm, låtskrivare och 
sångare. Sista programmet blev årskurs 9 från Björk-
haga skola med lucia- och adventssånger. 

Efter varje program har det funnits möjlighet till 
umgänge runt fikaborden. Torsdagskaféerna har sam-
lat 30-45 besökare varje gång. 

SENIORTORSDAG
 Under 2024 har församlingen varje vecka under höst och 
vår, bjudit in till Seniortorsdag. Det är en fortsättning 
på verksamheten som startade hösten 2023 för att i 
närområdet motverka ofrivillig ensamhet. Ledorden 
har fortsatt varit samma som för församlingen: ”Bemött, 
Bekräftad, Betrodd”.

Mot en mindre avgift har soppa, smörgås och kaffe 
serverats till de 25-tal deltagare som troget återkommer 
vecka efter vecka. 

Bland deltagare och ledare har en känsla av god ge-

Verksamhetsplan 2024:

 Fortsätta arbetet med och för äldre genom 
olika mötesplatser.
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Verksamhetsplan 2024:

 Stödja det barn- och ungdomsarbete som 
Equmenia Tumba bedriver och som beskrivs i 
deras verksamhetsplan genom personal och 
lokaler.
 Bedriva Spaljé minst två eftermiddagar i 
veckan och verksamhet på lov.

menskap och förtrolighet vuxit fram. Samtalen runt 
borden har fördjupats, inte minst tack vare ”veckans 
fråga” som ställts varje gång. Frågan kan ha handlat om 
ett fint barndomsminne, mat vi tycker om, när vi senast 
blev glada och liknande som ger positiva svar.

Deltagare har tagit med sig bekanta så någon ex-
tra annonsering eller rekrytering har inte behövt göras. 
Risken finns att möjligheten till kontakt och goda sam-
tal försvåras om det blir alltför många deltagare.

Ledare under året har varit: Lia Andersson, Maj Göte-
felt, Kiki Persson och Marie Zingmark Huld (våren) samt Ul-
rika Fridborg Doyle och Christina Lindgren (hösten).

ARBETE MED OCH BLAND YNGRE
EQUMENIA TUMBA
Equmenia Tumba 
har under året bestått 
av verksamheterna 
söndagsskola och 
scout. Mer om de olika 
verksamheterna finns 
att läsa i Equmenia 

Tumbas verksamhetsberättelse.

SPALJÉ
Under året hade Spaljé kontakt med över 80 barn via 
eftermiddagsverksamhet och läger. Cirka en tredjedel av 
barnen var nya i verksamheten medan resterande barn 
funnits med sedan tidigare. Under året deltog främst 
flickor i åldern 9-14 år, men under höstterminen ökade 
det regelbundna deltagandet bland pojkar i samma 
ålder. Av de barn som deltog regelbundet i Spaljés 
verksamhet under året fanns ett behov av kontinuerlig 
och kvalitativ verksamhet med stabila vuxenkontakter. 

Spaljé anordnade sport-, påsk- och sommarlovsläger 
under året. 

Under sportlovet genomfördes ett tredagars dagläger. 
12 barn deltog varav 5 flickor och 7 pojkar i åldern 8-14 
år. Under lägret genomfördes aktiviteter som ritlekar, 
tårttävling, bingo och tillverkning av smycken. 

Påsklovslägret genomfördes under tre dagar med en 
natts övernattning. 12 barn deltog varav 7 övernattade. 
Under lägret genomfördes aktiviteter som bl.a. 3-kamp, 
påskäggsjakt och filmkväll med godis. Flera av barnen 
hade aldrig sovit borta förut och fick genom detta 
utmana sin rädsla. Det var både utvecklande för barnen 
både individuellt och i grupp. Sista dagen på lägret 
deltog några barn på SeniorTorsdag för att berätta om 
sin övernattning. 

Under sommaren anordnade Spaljé ett tre dagars 
dagläger med 7 barn i åldern 7-13 år. Dagarna 

tillbringades med tårttävling, såpbubblemålning, 
vattenlekar och en utflykt till Lida Friluftsgård där vi 
grillade hamburgare, spelade minigolf och åt glass. 

Två barn deltog i försäljningen av majblommor och 
sålde tillsammans för över 15 000 kr.

Under julmarknaden var tre barn med och hjälpte 
till att sälja vid chokladhjulet, korglotteriet och att 
dammsuga kyrkan. 

Ledare under året var: Annika Strömbäck (anställd 
verksamhetsansvarig), Jennifer Jorquera Martinez (tim
anställd vt-ht), Jan-Eric Svensson (timanställd vt), Nadia 
Carvajal Grandstedt (timanställd vt), Ika Nobuoka (tim
anställd ht) och Hanna Zingmark Huld (timanställd ht).

MAT & PRAT 
I början av höstterminen beslutade ungdomsledarna 
att erbjuda gemenskapsträffar varannan vecka 
för barnfamiljer från Spaljé, scout och söndags
skola, församlingsmedlemmar och icke församlings
medlemmar. Detta blev ett lyckat beslut och antalet 
deltagare har gradvis ökat.

Mat & Prat hade öppet fem fredagar under hösten. 
Som mest deltog 30 personer där barn, föräldrar och 
församlingsmedlemmar åt hembakad pizza tillsammans 
med tre ledare.

Ledare under 2024 var: Annika Strömbäck 
(anställd ungdomsledare), Johan Wahlström (anställd 
ungdomsledare), Ika Nobuoka (vt, ideell ledare) och Barbro 
Kjellqvist-Johansson (ht, ideell ledare). 

HUVUDMANNASKAP
Hela Människan 
Equmeniakyrkan Tumba är huvudman för Hela 
Människan tillsammans med Botkyrka församling, 
Grödinge församling, Huddinge pastorat och Salems 
församling, Equmeniakyrkan Hallunda, Rönninge 
Missionsförsamling, Stuvstakyrkans församling, 
Vårstakyrkans församling, Botkyrka pingstförsamling 
och S:t Botvids katolska församling.

Genom Hela Människan var vi som huvudman 
under 2024 tillsammans med övriga huvudmän med 
och gjorde skillnad i vårt lokala samhälle. Här följer 
ett urval av den verksamhet som bedrivits under 2024.

RIAGÅRDEN
Under hösten har Hela Människan kunnat se ett ökat 
behov av en plats att komma in och värma sig på. 

MATBANK
Hela Människan samarbetar med flera livsmedelsbutiker 
samt en restaurang för att skapa hållbarhet, både i 
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samhället och för människor. Under året har det delats 
ut i snitt två matkassar/vecka till 20-25 familjer. 

ÖPPET CAFÉ
En gång i veckan under hösten har Hela Människan 
bjudit in till ”afternoon tea” i nyöppnade caféet i Tumba 
med möjlighet till gemenskap, samtal och fika.  

FAMILJELÄGER
Under sommaren genomfördes ett familjeläger för 
ensamstående på stiftelsen Strömsborgs vilohem som 
ligger vackert vid havet utanför Norrtälje. För några 
föräldrar var det ett kärt återseende efter förra årets 
liknande läger, för andra var det första resan utanför 
sin kommun tillsammans med sina barn. Det blev 
innehållsrika och meningsfulla dagar med bland annat 
bad, sång och parkour. 

FRIVÅRDEN
Hela Människan har under året tagit emot 21 personer 
från kriminalvården och ungdomsvården, ett behov 
som ökar. 

SECONDHANDBUTIKER, LAGER OCH 
ARBETSTRÄNING
Secondhandbutikerna har under året arbetat med att 
höja kvalitén på upplevelsen av besöket i butikerna. 

För Hela Människan har dessa butiker två funktioner. 
Dels är butikerna en plats att sälja varor i som ger 
finansiella resurser till deras övriga verksamhet, dels 
arbetsträningsplatser för deltagare inom olika former 
av arbetsträning.

Antalet skänkta gåvor under året till Hela Människan 
är fortsatt bra vilket organisationen är väldigt tacksam 
för. Logistikarbetet kring dessa gåvor är omfattande. 
Hela Människan har ett stort lager som med bland 
annat säsongsvaror och en sorteringsanläggning i 
Hantverksbyn i Tullinge.

ARBETSTRÄNING
Placeringarna inom arbetsträning löper på 6 månader 
där organisationen metodiskt arbetar med deltagarna 
så de får möjlighet att växa och utvecklas på sin väg mot 
ett eget arbete. Totalt under 2024 har ca 300 personer 
arbetstränat i organisationen. 

ANSTRÄNGD EKONOMISK SITUATION
2024 innebar ett år där Hela Människan som 
organisation stod inför en mycket ansträngd ekonomisk 
situation med en stor minskning av intäkter. En 
stor anledning är att under de sista tre åren har 
Arbetsförmedlingen omstrukturerat sitt arbete vilket 
gjort att antalet placeringar av deltagare i arbetsträning 
till civilsamhället minskat. Vilket gjort att många 

organisationer liknande Hela Människan fått stora 
ekonomiska utmaningar. Samtidigt har inflationen ökat 
kostnaderna utan att bidrag och ersättningar ökat (de 
har legat still i över 10 år). 

En fullständig verksamhetsberättelse från Hela 
Människan och deras årsredovisning för 2024 finns klar 
och tillgänglig i samband med deras årsstämma i april 
2025.

Botkyrka folkhögskola 
Till läsåret 2024/25 har det gjorts nödvändiga 
besparingar som bl.a. inneburit en minskning av 
skolledningsresursen. I den nya organisationen har 
skolan en rektor på 100 procent och en biträdande 
rektor på 75 procent. 

Styrelsen och skolledningen har under året även sett 
över lokalkostnaderna och i november togs beslutet att 
lämna Svenska kyrkans lokaler och flytta till Hallunda 
centrum. De nya lokalerna kommer att anpassas till 
skolans behov under vårterminen och flytten sker under 
sommaren.

Skolan har även sett över och utvecklat de kurser 
skolan ger. Höstterminen 2024 innebar det förändringar 
när det gäller kursverksamheten. De grundläggande 
kurserna Kvinnokursen, Svenska och textil, Basåret, 
Svenska i butik liksom Språkåret lades alla ner. Istället 
startades Allmän kurs Svenska i fokus, 1, 2 och 3. En 
anledning till detta var att det under en längre tid varit 
svårt att rekrytera deltagare till de grundläggande 
kurserna. Det har bland annat varit en tydlig tendens 
att de flesta sökande haft en för låg språknivå.

Höstterminen 2024 startade Botkyrka folkhögskola 
också sin första fjärrutbildning i form av en tvåårig 
eftergymnasial Socialpedagogutbildning. Detta gjordes 
bland annat som ett svar på styrelsens måldokument som 
slår fast att Botkyrka folkhögskola ska “erbjuda vägar 
till arbete t.ex. genom relevanta yrkesutbildningar”. I 
och med höstterminen 2024 har också skolan utökat 
antalet deltagare på Allmän kurs gymnasium. Detta 
bland annat då behovet av kursen bedömts som stort, 
vilket t.ex. kommit till uttryck i ett ökat söktryck.

Botkyrka folkhögskolas kursverksamhet domineras 
av de långa kurserna som ges på heltid.

Vissa kortare kurser ges dock och dessa har vanligen 
huvudmannaförsamlingarna som målgrupp. Denna 
verksamhet fortsätter som vanligt och med ungefär 
samma volym under 2025.

Även 2025 blir tufft ekonomiskt och vi budgeterar ett 
mindre underskott med förhoppning att nå en budget i 
balans till 2026. 

Heléne Wåhleman är styrelseledamot och Lia Andersson 
ersättare i folkhögskolans styrelse för Equmeniakyrkan 
Tumba.
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Sjukhuskyrkan 
Församlingen fortsatte stödja Sjukhuskyrkan via 
Stockholms frikyrkoråd.

LOKALER
FASTIGHETS-
KOMMITTEN
Underhåll och skötsel av 
fastighet

Fastighetskommittén har under detta år fortsatt sitt 
arbete med att ta hand om lokalerna. Mycket handlar 
om mindre reparationer och underhåll av lokalerna. 
Vi har mötts ca en gång i månaden. Styrelsen har 
uppmärksammats på behovet att byta delar av taket 
på grund av läckage. En särskild grupp har tillsatts 
och arbetet att ta in offerter kommer att påbörjas i 
början av 2025. En utredning kring vår ventilation har 
påbörjats av styrelsen för att säkra god ventilation i våra 
utrymmen efter att brister upptäckts i systemet. Viss 
reparation har skett inom nuvarande system.

Vi är tacksamma för alla medlemmar som tipsar oss 
kring behov av åtgärder ni upptäcker i våra lokaler.

Kommittén bestod under 2024 av Anders Cardell, Uno 
Modh, Jan Strömbäck, Jan Erik Svensson (brandansvarig), 
Johan Wåhleman och Mats Wåhleman (sammankallande).

UTHYRNINGSGRUPPEN 
Regelbundna grupper under 2024 var:
 �AA under onsdagskvällar, lördagsförmiddagar och 

söndagskvällar, varje vecka.
 �CA, står för ”Cocaine Anonymous” men är trots 

namnet inte en drogspecifik gemenskap. Har fortsatt 
sina samlingar och träffas på torsdagskvällar varje 
vecka.

 �Konst och hantverk under ledning av Elsmarie Ferneback. 
Har fortsatt sina samlingar och träffas på torsdag 
eftermiddagar och träffas terminsvis.

 �Vävgruppen Varpan träffas på onsdag förmiddagar, 
cirka 13 samlingar per termin.

 �Asian Church for Christ firar sina gudstjänster i vår 
kyrka.

Vår och ACFC’s församlingar har en gemensam 
gudstjänst varje månad. ACFC’s församling har cirka 
tre gudstjänster per månad klockan 16 och i samband 
med några av de gudstjänsterna äter de också middag i 
Gröndalsgården. ACFC deltar i städningen av kyrkan.

ÖVRIGA UTHYRNINGAR UNDER 2024:
 �Hallunda scout gjorde en övernattning i nyårsveckan.
 �Medlemsmöte för Brf Tumbahus 2, Brf Kronan, Brf 

Klaven, Brf Valvet och Brf Penningen under våren.
 �Kyrksalen har varit uthyrd vid två tillfällen för 

terminsavslutningar för en musikgrupp.
 �I juli hölls en minnesstund med kaffe.
 �Botkyrka kommun hade tre samlingar i 

Gröndalsgården under seniorveckan 16–20 
september.

 �Övernattning för ungdomar som besökte festivalen 
Kaleo, torsdag 31 oktober–söndag 3 november.

 �Björkhagaskola lånade kyrksalen och Gröndalsgården 
16 december för en julkonsert för elevernas familjer.

Uthyrningsgruppen hade åtta protokollförda möten 
och bestod under 2024 av: 

Lia Andersson, Ulf Löndahl, Staffan Persson 
(sammankallande), under våren har pastor Pär Götefelt 
varit adjungerad och under hösten har Annika Strömbäck 
varit adjungerad.

INREDNINGSGRUPPEN
Inredningsgruppen har under året tillsammans med 
fastighetskommittén gjort målningsförbättringar där 
färgen på målade ytor i Gröndalsgården nötts av. 

Arbetsgruppen för inredning bestod under 2024 av 
Ingrid Wåhleman och Heléne Wåhleman.

INFORMATION OCH KOMMUNIKATION
KOMMUNIKATIONSGRUPPEN
Under våren sågs kommunikationsgruppen vid ett par 
tillfällen. Gruppen bestod då av Veronica Östervall, 
Annika Strömbäck 
och Pär Götefelt. 
Fokus under våren 
låg på överlämning 
inför att Pär skulle 
gå i pension från sin 
pastorstjänst. Under 
hösten har gruppen inte 
haft några träffar utan 
fokuserat på den löpande 
kommunikationen 
där Annika ansvarat 
för mailutskick, 
programbladet Händer 
och Facebook medan 
Veronica tagit hand om 
hemsidan.

LJUD- OCH BILD 
Gudstjänsterna har, för
utom att de har varit i 

Verksamhetsplan 2024:

 Ta fram en långsiktig underhållsplan för 
fastigheten..

Månad Visningar
Totalt 2 023
Januari 18
Februari 212
Mars 235
April 199
Maj 200
Juni 122
Juli 21
Augusti 97
September 111
Oktober 182
November 223
December 232
Antal visningar under året av 
församlingens hemsida.



24	 Equmeniakyrkan Tumba, verksamhetsåret 2024

kyrkan, även sänts digitalt vilket uppskattats av många. 
Gudstjänsterna har gått att följa live men också gått att 
se i efterhand via församlingens YouTube-kanal.

Antalet visningar av gudstjänsterna på youtube, se 
föregående sida, visar att behovet finns.

Ljud- och bildgruppen har bestått av: Mikael 
Strömbäck, Uno Modh, Anna Wåhleman, Heléne Wåhleman, 
Ulrika Östervall, Jacob Östervall, Elisabeth Nordin Nobuoka 
samt Leif Carlsson och Torsten Lindström dagtid på 
vardagar.

ÖVRIGA UTSKOTT
GUDSTJÄNSTUTSKOTT 
Utskottets huvuduppgift är att planlägga församlingens 
gudstjänstliv, inklusive predikanter. I utskottet har 
under året ingått Ulrika Fridborg Doyle (anställd, 
hösten), Pär Götefelt (anställd, våren), Lars Hällgren, 
Barbro Kjellqvist Johansson, Christina Lindgren (anställd, 
hösten), Berit Ottosson, Staffan Persson, Agnetha Strömbäck. 
Representanter för ACFC har deltagit i flertalet av 
utskottets möten med syftet att få till stånd en gemensam 
planering av gudstjänsterna. Målsättningen har varit 
att vår församling och ACFC har gemensam gudstjänst 
en gång i månaden. Utskottet har samlats åtta gånger 
under året.

Utskottet ordnade under våren två samlingar 
för personer som är villiga att leda gudstjänster. 
Tillsammans beslöt deltagarna att ta fram en lathund 
för gudstjänstledare med innehåll som underlättar för 
planeringen av gudstjänsten. Syftet var att underlätta 
så mycket som möjligt för gudstjänstledare. Utskottet 
planerade också en församlingsdag gemensam för 
församlingen och ACFC i mitten av september vid 
Gudbykyrkan i Grödinge. 

PERSONALUTSKOTT
Utskottet träffas ungefär var 6:e vecka och är en 
samtalspartner för församlingsföreståndare/pastor. 
Dessutom “avlastar” personalutskottet styrelsen med de 
frågor som rör medarbetarna i Equmenia, församlingen 
och Spaljé.

Styrelsen har även delegerat att det i PU:s uppdrag 
ligger extra ansvar att med församlingsföreståndaren 
kontinuerligt genomföra personalvårdande samt 
uppföljande samtal.

Under 2024 bestod utskottet av: Ingegerd Forsén, Jacob 
Östervall, Pär Götefelt (adjungerad vt-24), Ulrika Fridborg 
Doyle och Annika Strömbäck (adjungerade ht-24) samt 
Karin Strömberg Ekström.  

SPALJÉUTSKOTT

Under 2024 bestod Spaljé-utskottet av: Annika Strömbäck 
(sammankallande, anställd verksamhetsansvarig), Pär 
Götefelt, Maria Edenvik och Mikael Ivarsson.

STYRELSEN

Det blev ett annorlunda år då pastor Pär Götefelt efter 
drygt tio år i och med församlingen gick i pension. I juni 
fick vi möjlighet att uttrycka tacksamhet för dessa år och 
glädje över att han, tillsammans med sin Maj, finns kvar 
i vår gemenskap.

Arbetet under våren och sommaren har haft fokus på 
att hitta en långsiktig lösning på pastor till församlingen. 
Många samtal har förts inom styrelsen och med personer 
som uttryckt intresse för tjänsten. Vi har prövat om vi 
kan anställa en Diakon som församlingsföreståndare 
men har, tillsammans med församlingen, landat i att 
det är en pastor vi ser i tjänsten. 

Under sensommaren påbörjades samtalet med 
Ulrika Fridborg Doyle och den 1 oktober trädde hon in 
som vakanspastor på 50%. 

Annika Strömbäck arbetar sedan den 1 september 90 
%, vilket innebär att det är Annika som är den som har 
högst tjänstgöringsgrad av våra medarbetare.

Dessutom har Christina Lindgren arbetat 10% 
under hösten med uppdraget att vara navet i 
gudstjänstplaneringen.

Med den situation vi har nu har allt inte varit som 
tidigare, men som styrelse är vi tacksamma för de 
medarbetare som finns i verksamheten och som ser 
till att såväl dagligt arbete som diakonala samtal samt 
gudstjänstliv fungerar.

En styrelse behöver alltid fundera över långsiktigt 
hållbar ekonomi och vi har en god utgångspunkt. Vi 
kan amortera på våra lån och vi har ett kassaflöde som 
möjliggör att vi kan driva verksamhet i det närområde 
vi har ett extra ansvar för.

Samtidigt vet vi att vi i närtid behöver hantera 
ventilationen och yttertaket på fastigheten, det är stora 
kostnader. Tillsammans med fastighetskommittén 
kommer det samtalet att fortsätta under 2025.

I styrelsen uppstår “de goda samtalen”, ofta under 
mötet och alltid under vår fikapaus. Det är en förmån 
att få träffas med de livserfarenheter vi har och dela liv 
med varandra. Vi har olika insikter och tillsammans 
vill vi hitta vägar som leder till att “Vi vill vara en kyrka 
för hela livet där mötet med Jesus Kristus förvandlar 
mig, dig och hela Botkyrka.”

Styrelsen bestod efter årsmötet 2024 av: Ulrika 
Östervall, Peter Ottosson (vice ordförande), Staffan Persson, 
Agnetha Strömbäck (sekreterare), Anna Törneke, Jan Heimdahl, 



Equmeniakyrkan Tumba, verksamhetsåret 2024	 25

Marie Zingmark Huld, Mats Lindgren (kassör) och Karin 
Strömberg Ekström (ordförande). Dessutom var Christina 
Lindgren adjungerad som vice församlingsföreståndare 
samt Pär Götefelt (VT-24), Ulrika Fridborg Doyle (från 1/10-
24) och Annika Strömbäck som anställda. 

Utskotten arbetar enbart på styrelsens uppdrag. 
Styrelsen för Equmenia Tumba och församlingen 
består av samma ledamöter.   

FÖRSAMLINGSBOKEN
Antalet medlemmar var 1/1 2024 150 personer. Fyra nya 
medlemmar har tillkommit under året. Två medlemmar 
har avlidit och en har flyttat sitt medlemskap till en 
annan församling inom Equmeniakyrkan. Det gör att 
församlingen har 151 medlemmar vid årets slut.

Församlingens pastorer, anställda och medlemmar 
har under året genomfört 3 dop, 1 barnvälsignelse och 
1 begravning. 
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Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period 2024-01-01 - 2024-12-31

Resultatrapport
ÅRL
Projekt 4

Utskrivet 2025-01-12 15:55
Senaste vernr A 880

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3017 Gåvokontot 4 000,00 4 000,00 300,00

Summa nettoomsättning 4 000,00 4 000,00 300,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 4 000,00 4 000,00 300,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 4 000,00 4 000,00 300,00

RÖRELSERESULTAT 4 000,00 4 000,00 300,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 4 000,00 4 000,00 300,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER 0,00 0,00 0,00

Årets resultat

8990 Resultat -4 000,00 -4 000,00 -300,00

Summa årets resultat -4 000,00 -4 000,00 -300,00

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00

Resultatrapport Gåvokontot
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Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period 2024-01-01 - 2024-12-31

Resultatrapport
ÅRL
Projekt 2

Utskrivet 2025-01-12 15:55
Senaste vernr A 880

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Aktiverat arbete för egen räkning

3893 Erhållna bidrag från stiftelser mm 680 892,98 680 892,98 660 000,00

Summa aktiverat arbete för egen räkning 680 892,98 680 892,98 660 000,00

Övriga rörelseintäkter

3980 Bidrag från Myndigheter 70 000,00 70 000,00 70 000,00
3990 Övriga ersättningar och intäkter 780,00 780,00 0,00

Summa övriga rörelseintäkter 70 780,00 70 780,00 70 000,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 751 672,98 751 672,98 730 000,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4130 Verksamhetskostnader & Arrangemang -40 703,73 -40 703,73 -64 197,41

Summa råvaror och förnödenheter -40 703,73 -40 703,73 -64 197,41

BRUTTOVINST 710 969,25 710 969,25 665 802,59

Övriga externa kostnader

5010 Lokalhyra -84 964,00 -84 964,00 -80 000,00
5160 Städning och renhållning -33 141,00 -33 141,00 -15 426,00
5410 Förbrukningsinventarier -4 262,00 -4 262,00 -554,80
5800 Reseersättningar 0,00 0,00 -153,00
6212 Mobiltelefon -4 803,00 -4 803,00 -2 852,00
6590 Övriga externa tjänster -24 997,00 -24 997,00 0,00
6990 Övriga externa kostnader 0,00 0,00 -25 000,00

Summa övriga externa kostnader -152 167,00 -152 167,00 -123 985,80

Personalkostnader

7210 Löner till tjänstemän -227 364,00 -227 364,00 -242 101,00
7211 Löner till timanställda -239 567,00 -239 567,00 -238 171,00
7410 Pensionsförsäkringspremier -7 771,00 -7 771,00 -5 690,00
7490 Övriga pensionskostnader -25 716,00 -25 716,00 -17 052,00
7610 Utbildning, fortbildning -9 900,00 -9 900,00 -5 400,00
7690 Övriga personalkostnader -2 775,00 -2 775,00 -2 792,00

Summa personalkostnader -513 093,00 -513 093,00 -511 206,00

RÖRELSERESULTAT 45 709,25 45 709,25 30 610,79

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 45 709,25 45 709,25 30 610,79

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -705 963,73 -705 963,73 -699 389,21

Årets resultat

8990 Resultat -45 709,25 -45 709,25 -30 610,79

Summa årets resultat -45 709,25 -45 709,25 -30 610,79

Resultatrapport Spaljé

2/2

Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period 2024-01-01 - 2024-12-31

Resultatrapport
ÅRL
Projekt 2
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Period Ackumulerat Period fg år

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00



28	 Equmeniakyrkan Tumba, verksamhetsåret 2024
1/2

Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period: 2024-01-01 - 2024-12-31

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2025-01-12 15:54

Senaste vernr A 880

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

TILLGÅNGAR
Anläggningstillgångar
Immateriella anläggningstillgångar

1060 Hyresrätter , tomträtter och liknande 1,00 1,00 0,00 1,00

Summa immateriella anläggningstillgångar 1,00 1,00 0,00 1,00

Materiella anläggningstillgångar

1110 Byggnader (Centrumkyrkan) 975 000,00 975 000,00 -281 875,00 693 125,00
1221 Inventarier 1,00 1,00 0,00 1,00

Summa materiella anläggningstillgångar 975 001,00 975 001,00 -281 875,00 693 126,00

Finansiella anläggningstillgångar

1316 Botkyrka Folkhögskola 5 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00

Summa finansiella anläggningstillgångar 5 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00

Summa anläggningstillgångar 980 002,00 980 002,00 -281 875,00 698 127,00

Omsättningstillgångar
Kortfristiga fordringar

1681 Kortfristiga fodringar Equmenia
Tumba 115 000,00 115 000,00 -115 000,00 0,00

1750 Upplupna hyresintäkter 16 530,00 16 530,00 2 130,00 18 660,00
1790 Övriga förutbetalda kostnader och

upplupna intäkter 10 977,00 10 977,00 -9 749,00 1 228,00

Summa kortfristiga fordringar 142 507,00 142 507,00 -122 619,00 19 888,00

Kassa och bank

1920 PlusGiro 3 086,01 3 086,01 55 738,15 58 824,16
1930 Företagskonto / checkkonto /

affärskonto 420 941,49 420 941,49 -178 166,26 242 775,23

Summa kassa och bank 424 027,50 424 027,50 -122 428,11 301 599,39

Summa omsättningstillgångar 566 534,50 566 534,50 -245 047,11 321 487,39

SUMMA TILLGÅNGAR 1 546 536,50 1 546 536,50 -526 922,11 1 019 614,39

EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital

2060 Eget kapital i ideella föreningar,
stiftelser och registrerade
trossamfund

-168 260,15 -168 260,15 96 230,91 -72 029,24

2069 Årets resultat -644,09 -644,09 -34 930,91 -35 575,00
2072 Gåvokontot -68 912,77 -68 912,77 -4 000,00 -72 912,77

Summa eget kapital -237 817,01 -237 817,01 57 300,00 -180 517,01

Långfristiga skulder

2334 Checkräkningskredit 4 -112 500,00 -112 500,00 112 500,00 0,00
2335 Checkräkningskredit 5 -562 500,00 -562 500,00 109 375,00 -453 125,00
2336 Beviljad checkräkningskredit 2 -300 000,00 -300 000,00 60 000,00 -240 000,00

Balansräkning 2024, Equmeniakyrkan Tumba
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Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period: 2024-01-01 - 2024-12-31

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2025-01-12 15:54

Senaste vernr A 880

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

TILLGÅNGAR
Anläggningstillgångar
Immateriella anläggningstillgångar

1060 Hyresrätter , tomträtter och liknande 1,00 1,00 0,00 1,00

Summa immateriella anläggningstillgångar 1,00 1,00 0,00 1,00

Materiella anläggningstillgångar

1110 Byggnader (Centrumkyrkan) 975 000,00 975 000,00 -281 875,00 693 125,00
1221 Inventarier 1,00 1,00 0,00 1,00

Summa materiella anläggningstillgångar 975 001,00 975 001,00 -281 875,00 693 126,00

Finansiella anläggningstillgångar

1316 Botkyrka Folkhögskola 5 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00

Summa finansiella anläggningstillgångar 5 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00

Summa anläggningstillgångar 980 002,00 980 002,00 -281 875,00 698 127,00

Omsättningstillgångar
Kortfristiga fordringar

1681 Kortfristiga fodringar Equmenia
Tumba 115 000,00 115 000,00 -115 000,00 0,00

1750 Upplupna hyresintäkter 16 530,00 16 530,00 2 130,00 18 660,00
1790 Övriga förutbetalda kostnader och

upplupna intäkter 10 977,00 10 977,00 -9 749,00 1 228,00

Summa kortfristiga fordringar 142 507,00 142 507,00 -122 619,00 19 888,00

Kassa och bank

1920 PlusGiro 3 086,01 3 086,01 55 738,15 58 824,16
1930 Företagskonto / checkkonto /

affärskonto 420 941,49 420 941,49 -178 166,26 242 775,23

Summa kassa och bank 424 027,50 424 027,50 -122 428,11 301 599,39

Summa omsättningstillgångar 566 534,50 566 534,50 -245 047,11 321 487,39

SUMMA TILLGÅNGAR 1 546 536,50 1 546 536,50 -526 922,11 1 019 614,39

EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital

2060 Eget kapital i ideella föreningar,
stiftelser och registrerade
trossamfund

-168 260,15 -168 260,15 96 230,91 -72 029,24

2069 Årets resultat -644,09 -644,09 -34 930,91 -35 575,00
2072 Gåvokontot -68 912,77 -68 912,77 -4 000,00 -72 912,77

Summa eget kapital -237 817,01 -237 817,01 57 300,00 -180 517,01

Långfristiga skulder

2334 Checkräkningskredit 4 -112 500,00 -112 500,00 112 500,00 0,00
2335 Checkräkningskredit 5 -562 500,00 -562 500,00 109 375,00 -453 125,00
2336 Beviljad checkräkningskredit 2 -300 000,00 -300 000,00 60 000,00 -240 000,00

2/2

Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period: 2024-01-01 - 2024-12-31

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2025-01-12 15:54

Senaste vernr A 880

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

Summa långfristiga skulder -975 000,00 -975 000,00 281 875,00 -693 125,00

Kortfristiga skulder

2510 Skatteskulder -625,00 -625,00 364,00 -261,00
2710 Personalskatt -28 127,00 -28 127,00 28 127,00 0,00
2891 Kortfristiga skulder Equmenia Tumba -7 150,00 -7 150,00 7 150,00 0,00
2893 Kortfristigaskulder externa

insamlingar/gåvor -8 100,00 -8 100,00 8 100,00 0,00

2920 Upplupna semesterlöner -81 791,35 -81 791,35 5 506,22 -76 285,13
2940 Upplupna lagstadgade sociala och

andra avgifter -25 333,00 -25 333,00 25 333,00 0,00

2970 Förutbetalda intäkter -150 000,00 -150 000,00 150 000,00 0,00
2990 Övriga upplupna kostnader och

förutbetalda intäkter -32 593,14 -32 593,14 -36 833,11 -69 426,25

Summa kortfristiga skulder -333 719,49 -333 719,49 187 747,11 -145 972,38

SUMMA EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR
OCH SKULDER

-1 546 536,50 -1 546 536,50 526 922,11 -1 019 614,39

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00 0,00

2/2

Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period: 2024-01-01 - 2024-12-31

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2025-01-12 15:54

Senaste vernr A 880

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

Summa långfristiga skulder -975 000,00 -975 000,00 281 875,00 -693 125,00

Kortfristiga skulder

2510 Skatteskulder -625,00 -625,00 364,00 -261,00
2710 Personalskatt -28 127,00 -28 127,00 28 127,00 0,00
2891 Kortfristiga skulder Equmenia Tumba -7 150,00 -7 150,00 7 150,00 0,00
2893 Kortfristigaskulder externa

insamlingar/gåvor -8 100,00 -8 100,00 8 100,00 0,00

2920 Upplupna semesterlöner -81 791,35 -81 791,35 5 506,22 -76 285,13
2940 Upplupna lagstadgade sociala och

andra avgifter -25 333,00 -25 333,00 25 333,00 0,00

2970 Förutbetalda intäkter -150 000,00 -150 000,00 150 000,00 0,00
2990 Övriga upplupna kostnader och

förutbetalda intäkter -32 593,14 -32 593,14 -36 833,11 -69 426,25

Summa kortfristiga skulder -333 719,49 -333 719,49 187 747,11 -145 972,38

SUMMA EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR
OCH SKULDER

-1 546 536,50 -1 546 536,50 526 922,11 -1 019 614,39

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00 0,00

NOT 1 
Församlingens totala låneskuld (2334-2336) har amorteras med 281 875 kr och därmed har även fastigheten (1110) 
skrivits ned med samma belopp enligt församlingens redovisningspraxis. 185 000 kr har amorterats under året 
via resultatet (Se konto 7821). 96 875 kr har amorterats genom att minska det egna kapitalet, enligt styrelsebeslut. 
Församlingen har under året löst ett av banklånen i sin helhet (2334). Därmed kvarstår endast 453 125 kr (2335) i 
banklån samt 240 000 kr (2335) i lån från Equmenia Tumba.

Not 2: 
Gåvokontot (2072) har under året ökat med 4 000 kr.

NOTER TILL FÖRSAMLINGENS BALANSRÄKNING 

2/2

Equmeniakyrkan Tumba
812800-0653
Räkenskapsår 2024-01-01 - 2024-12-31
Period 2024-01-01 - 2024-12-31

Resultatrapport
ÅRL
Projekt 2

Utskrivet 2025-01-12 15:55
Senaste vernr A 880

Period Ackumulerat Period fg år

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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Församlingens ekonomi har under 2024 redovisats i tre 
separata delar – Equmeniakyrkan Tumba, Gåvokontot 
samt Spaljé. Projektet kring Ofrivillig ensamhet som 
under 2023 redovisades separat har under 2024 tagits 
in i församlingens huvudredovisning.

Spaljé är det öppna arbete för ungdomar som 
församlingen sedan många år bedriver med hjälp av 
externa medel. Under 2024 har församlingen mottagit 
500 000 kr från Barnhusfonden, 150 000 kr från fonden 
Makarna Malmqvists Minne (överfört från 2023, då 
bidraget betalades ut), samt 70 000 från Socialnämnden 
i kommunen. Denna verksamhet har gått ca 45 000 kr 
plus, pengar som förs över till nästa år.

Gåvokontot är en speciell post i balansräkningen 
(2072). Kontot används när det till församlingen 
inkommer minnesgåvor eller gåvor vid högtidsdagar. 
Under året har 4 000 kr betalats in till kontot där nu 
drygt 70 000 finns till förfogande (2072).

Insamlingarna (konto 3008-3016) har vi under året 
inte riktigt nått upp till budget utan landat knappt 9% eller 
ca 96 000 kr under budget. Halva detta underskott kan 
liksom förra året hänföras till ombyggnadsinsamlingen, 
och den andra halvan till månadsoffer. Styrelsen 
diskuterar olika åtgärder för att säkra fortsatt ökande 
insamlingar vilket krävs för att täcka kommande behov 
av investeringar i tak, ventilation mm, men också för 
att finansiera en återgång till en situation med pastor på 
heltid och andra viktiga satsningar.

Trots att insamlingarna inte nådde budget har vi 
under året lyckats nå ett mindre positivt resultat på 
35 000 kr, motsvarande cirka 3% av budget. Skälet 
till detta är första hand att lönekostnaderna på grund 
av vakanser blivit betydligt lägre än såväl tidigare år 
som 2024 års budget. Till stor del har dock minskade 

lönekostnader kompenserats av ökade kostnader för 
arvoden (6800) – här blev budgeterade 35 000 drygt 100 
000 kr i realiteten. Hyresintäkterna (3911, där 85 000 
kommer från uthyrning till Spaljé) blev också betydligt 
högre än beräknat vilket positivt bidragit till resultatet. 

På avdelningen negativa överraskningar, eller ökade 
kostnader jämfört med budget, finns reparationer och 
underhåll (5170), ljus (5450) och värme (5130). I det 
sista fallet handlar det om att en sent utställd faktura 
från 2023 bokats upp på 2024 efter att 2023 års böcker 
stängts. Vad gäller ljus har ett större inköp gjorts i slutet 
av året; ljusen kommer räcka långt in i 2025.

Församlingen har vid 2024 års utgång disponibla 
tillgångar (kassa och fordringar exklusive ”skuld” i form 
av projektpengar till Spaljé på 45 000 kr) på cirka 275 
000 kr. De samlade låneskulderna uppgår vid årsskiftet 
till 693 000 kr, varav 240 000 kr är resterande låneskuld 
till Equmenia Tumba.

Vad gäller avskrivningar (7821-7830) har fastigheten 
skrivits av enligt plan, dvs med det belopp som 
amorterats på lånen, 281 875 kr. Räntekostnader (8410) 
blev något lägre än budgeterat på grund av sjunkande 
räntenivåer.

Sammantaget så leder allt detta till ett överskott för 
församlingen på 35 575 kr. Styrelsen föreslår årsmötet 
att hantera överskottet på följande sätt: 

Att 35 575 kr balanseras i ny räkning.
Styrelsen föreslår också, mot bakgrund av ett 

förväntat större reparationsbehov, att församlingen 
upprättar en underhållsfond och där avsätter 90 000 kr 
av församlingens egna kapital.

Mats Lindgren 
Kassör

EQUMENIAKYRKAN TUMBAS EKONOMISKA REDOGÖRELSE FÖR 2024
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KTO NAMN RESULTAT  2023 BUDGET 2024
  

UTFALL 2024
Förslag

BUDGET 2025

RÖRELSENS INTÄKTER
3009 Månadsoffer (Swish) 191 325,00 kr 220 000,00 kr 190 686,00 kr 210 000,00 kr
3010 Kollekt 400,00 kr 0,00 kr - kr
3011 Kyrkoavgift 151 512,00 kr 162 000,00 kr 162 072,00 kr 162 000,00 kr
3012 Månadsoffer (pg/bg) 358 255,00 kr 390 000,00 kr 395 600,00 kr 400 000,00 kr
3013 Månadsoffer (autogiro) 126 440,00 kr 135 000,00 kr 117 840,00 kr 133 000,00 kr
3014 Månadsoffer (kort) 1 400,00 kr 0,00 kr 550,00 kr - kr
3015 Måndadsoffer (Skänkta inköp) 15 758,23 kr 25 000,00 kr 17 209,30 kr 15 000,00 kr
3016 Ombyggnadsinsamling 124 485,00 kr 185 000,00 kr 137 482,00 kr 185 000,00 kr

DELSUMMA 969 575,23 kr 1 117 000,00 kr 1 021 439,30 kr 1 105 000,00 kr

3120 Julmarknad alt. insamling 76 940,50 kr 80 000,00 kr 76 480,00 kr 60 000,00 kr
3130 Verksamhetsintäkter & Arrangemang 32 730,00 kr 30 000,00 kr 30 806,00 kr 30 000,00 kr
3190 Kyrkkaffe 31 966,99 kr 35 000,00 kr 44 063,00 kr 45 000,00 kr

DELSUMMA 141 637,49 kr 145 000,00 kr 151 349,00 kr 135 000,00 kr

ÖVRIGA RÖRELSE INTÄKTER 
3629 Uthyrning av personal 128 605,00 kr 10 000,00 kr 9 204,00 kr - kr
3911 Hyror 175 699,75 kr 120 000,00 kr 178 099,00 kr 155 000,00 kr
3913 Hyror från Equmenia Tumba 150 000,00 kr 150 000,00 kr 150 000,00 kr 150 000,00 kr
3980 Bidrag från Myndigheter - kr - kr - kr
3990 Övriga intäkter 33 484,00 kr 25 000,00 kr 26 942,00 kr 25 000,00 kr

DELSUMMA 487 788,75 kr 305 000,00 kr 364 245,00 kr 330 000,00 kr

SUMMA INTÄKTER 1 599 001,47 kr 1 567 000,00 kr 1 537 033,30 kr 1 570 000,00 kr

RÖRELSENS KOSTNADER
4120 Julmarknad -2 590,55 kr -5 000,00 kr -2 686,35 kr -5 000,00 kr
4130 Verksamhetskostnader & Arrangemang -33 595,35 kr -30 000,00 kr -33 427,23 kr -55 000,00 kr
4190 Kyrkkaffe -9 618,25 kr -10 000,00 kr -13 195,50 kr -10 000,00 kr
4210 Kör och musik -5 972,00 kr -5 000,00 kr -4 795,00 kr -5 000,00 kr
4220 Gudstjänstmaterial -2 000,00 kr -2 000,00 kr -1 935,00 kr -2 000,00 kr

DELSUMMA -53 776,15 kr -52 000,00 kr -56 039,08 kr -77 000,00 kr

ÖVRIGA EXTERNA KOSTNADER
5090 Övriga lokalkostnader -3 863,00 kr -7 000,00 kr -8 429,00 kr -7 000,00 kr
5120 El för belysning -33 928,59 kr -40 000,00 kr -28 629,30 kr -30 000,00 kr
5130 Värme -78 384,00 kr -90 000,00 kr -110 475,00 kr -100 000,00 kr
5160 Renhållning och städning -40 150,00 kr -55 000,00 kr -38 038,70 kr -40 000,00 kr
5170 Reparation och underhåll av fastighet -49 070,40 kr -30 000,00 kr -44 558,35 kr -30 000,00 kr
5410 Förbrukningsinventarier -1 590,00 kr -10 000,00 kr -8 586,80 kr -10 000,00 kr
5420 Abonnemang & Licenser (programvaror) -31 524,25 kr -25 000,00 kr -30 594,07 kr -35 000,00 kr
5450 Ljus -8 448,00 kr -5 000,00 kr -13 825,93 kr -5 000,00 kr
5800 Reseersättningar -2 117,00 kr -2 000,00 kr -1 282,00 kr -2 000,00 kr
5910 Annonsering -2 163,00 kr
6110 Kontorsmateriel -555,40 kr -1 000,00 kr -1 818,50 kr -2 000,00 kr
6150 Trycksaker -2 806,00 kr -3 000,00 kr -809,00 kr -2 000,00 kr
6212 Mobiltelefon -1 599,00 kr -2 000,00 kr -1 774,00 kr -3 000,00 kr
6250 Porto -549,00 kr -1 000,00 kr - kr - kr
6310 Företagsförsäkringar -18 430,00 kr -19 000,00 kr -19 352,00 kr -19 000,00 kr
6520 Kopiator -22 060,00 kr -23 000,00 kr -23 040,00 kr -25 000,00 kr
6560 Serviceavgift branschorganisationer -7 431,00 kr -7 500,00 kr -6 461,00 kr -6 500,00 kr
6570 Bankavgifter -7 603,65 kr -7 500,00 kr -8 370,66 kr -8 500,00 kr
6800 Arvoden -32 537,00 kr -35 000,00 kr -102 765,00 kr -70 000,00 kr
6970 Tidningar,tidskrifter och facklitteratur -1 120,00 kr -2 000,00 kr -2 753,00 kr -3 000,00 kr
6990 Övriga externa kostnader -625,00 kr -2 744,00 kr
6993 Lämnade Gåvor & Bidrag -149 237,28 kr -150 000,00 kr -150 042,25 kr -150 000,00 kr

DELSUMMA -493 628,57 kr -515 000,00 kr -606 511,56 kr -548 000,00 kr

PERSONALKOSTNADER
7210 Lön Tjänstemän -718 625,00 kr -700 000,00 kr -580 495,00 kr -700 000,00 kr
7211 Lön Timanställda -21 028,00 kr
7290 Förändring av semesterlöneskuld -1 827,20 kr 5 506,22 kr
7410 Pensionsförsäkringspremie -7 581,00 kr -10 000,00 kr -8 612,00 kr -10 000,00 kr
7490 Övriga pensionskostnader -6 775,00 kr -15 000,00 kr -14 082,00 kr -15 000,00 kr
7610 Utbildning/fortbildning -10 060,00 kr -15 000,00 kr -10 975,00 kr -15 000,00 kr
7690 Övr personalkostnader -2 571,00 kr -2 000,00 kr -1 000,00 kr

DELSUMMA -768 467,20 kr -742 000,00 kr -609 657,78 kr -740 000,00 kr

ÖVRIGA RÖRELSE KOSTNADER
7821 Avskrivng fastighet -225 000,00 kr -185 000,00 kr -185 000,00 kr -185 000,00 kr
7830 Avskrivning inventarier - kr - kr
7790 Övriga rörelsekostnader - kr -23 000,00 kr - kr - kr

SUMMA KOSTNADER -1 540 871,92 kr -1 517 000,00 kr -1 457 208,42 kr -1 550 000,00 kr

FINANSIELLA INTÄKTER
8311 Ränteintäkter 6 447,30 kr 5 000,00 kr 7 699,09 kr 3 000,00 kr
8410 Räntekostnader, långfristiga skulder -63 932,76 kr -55 000,00 kr -51 948,97 kr -23 000,00 kr

NETTORESULTAT 644,09 kr - kr 35 575,00 kr - kr

Resultat 2024 & Budget 2025 
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KTO NAMN RESULTAT  2023 BUDGET 2024
  

UTFALL 2024
Förslag

BUDGET 2025

RÖRELSENS INTÄKTER
3009 Månadsoffer (Swish) 191 325,00 kr 220 000,00 kr 190 686,00 kr 210 000,00 kr
3010 Kollekt 400,00 kr 0,00 kr - kr
3011 Kyrkoavgift 151 512,00 kr 162 000,00 kr 162 072,00 kr 162 000,00 kr
3012 Månadsoffer (pg/bg) 358 255,00 kr 390 000,00 kr 395 600,00 kr 400 000,00 kr
3013 Månadsoffer (autogiro) 126 440,00 kr 135 000,00 kr 117 840,00 kr 133 000,00 kr
3014 Månadsoffer (kort) 1 400,00 kr 0,00 kr 550,00 kr - kr
3015 Måndadsoffer (Skänkta inköp) 15 758,23 kr 25 000,00 kr 17 209,30 kr 15 000,00 kr
3016 Ombyggnadsinsamling 124 485,00 kr 185 000,00 kr 137 482,00 kr 185 000,00 kr

DELSUMMA 969 575,23 kr 1 117 000,00 kr 1 021 439,30 kr 1 105 000,00 kr

3120 Julmarknad alt. insamling 76 940,50 kr 80 000,00 kr 76 480,00 kr 60 000,00 kr
3130 Verksamhetsintäkter & Arrangemang 32 730,00 kr 30 000,00 kr 30 806,00 kr 30 000,00 kr
3190 Kyrkkaffe 31 966,99 kr 35 000,00 kr 44 063,00 kr 45 000,00 kr

DELSUMMA 141 637,49 kr 145 000,00 kr 151 349,00 kr 135 000,00 kr

ÖVRIGA RÖRELSE INTÄKTER 
3629 Uthyrning av personal 128 605,00 kr 10 000,00 kr 9 204,00 kr - kr
3911 Hyror 175 699,75 kr 120 000,00 kr 178 099,00 kr 155 000,00 kr
3913 Hyror från Equmenia Tumba 150 000,00 kr 150 000,00 kr 150 000,00 kr 150 000,00 kr
3980 Bidrag från Myndigheter - kr - kr - kr
3990 Övriga intäkter 33 484,00 kr 25 000,00 kr 26 942,00 kr 25 000,00 kr

DELSUMMA 487 788,75 kr 305 000,00 kr 364 245,00 kr 330 000,00 kr

SUMMA INTÄKTER 1 599 001,47 kr 1 567 000,00 kr 1 537 033,30 kr 1 570 000,00 kr

RÖRELSENS KOSTNADER
4120 Julmarknad -2 590,55 kr -5 000,00 kr -2 686,35 kr -5 000,00 kr
4130 Verksamhetskostnader & Arrangemang -33 595,35 kr -30 000,00 kr -33 427,23 kr -55 000,00 kr
4190 Kyrkkaffe -9 618,25 kr -10 000,00 kr -13 195,50 kr -10 000,00 kr
4210 Kör och musik -5 972,00 kr -5 000,00 kr -4 795,00 kr -5 000,00 kr
4220 Gudstjänstmaterial -2 000,00 kr -2 000,00 kr -1 935,00 kr -2 000,00 kr

DELSUMMA -53 776,15 kr -52 000,00 kr -56 039,08 kr -77 000,00 kr

ÖVRIGA EXTERNA KOSTNADER
5090 Övriga lokalkostnader -3 863,00 kr -7 000,00 kr -8 429,00 kr -7 000,00 kr
5120 El för belysning -33 928,59 kr -40 000,00 kr -28 629,30 kr -30 000,00 kr
5130 Värme -78 384,00 kr -90 000,00 kr -110 475,00 kr -100 000,00 kr
5160 Renhållning och städning -40 150,00 kr -55 000,00 kr -38 038,70 kr -40 000,00 kr
5170 Reparation och underhåll av fastighet -49 070,40 kr -30 000,00 kr -44 558,35 kr -30 000,00 kr
5410 Förbrukningsinventarier -1 590,00 kr -10 000,00 kr -8 586,80 kr -10 000,00 kr
5420 Abonnemang & Licenser (programvaror) -31 524,25 kr -25 000,00 kr -30 594,07 kr -35 000,00 kr
5450 Ljus -8 448,00 kr -5 000,00 kr -13 825,93 kr -5 000,00 kr
5800 Reseersättningar -2 117,00 kr -2 000,00 kr -1 282,00 kr -2 000,00 kr
5910 Annonsering -2 163,00 kr
6110 Kontorsmateriel -555,40 kr -1 000,00 kr -1 818,50 kr -2 000,00 kr
6150 Trycksaker -2 806,00 kr -3 000,00 kr -809,00 kr -2 000,00 kr
6212 Mobiltelefon -1 599,00 kr -2 000,00 kr -1 774,00 kr -3 000,00 kr
6250 Porto -549,00 kr -1 000,00 kr - kr - kr
6310 Företagsförsäkringar -18 430,00 kr -19 000,00 kr -19 352,00 kr -19 000,00 kr
6520 Kopiator -22 060,00 kr -23 000,00 kr -23 040,00 kr -25 000,00 kr
6560 Serviceavgift branschorganisationer -7 431,00 kr -7 500,00 kr -6 461,00 kr -6 500,00 kr
6570 Bankavgifter -7 603,65 kr -7 500,00 kr -8 370,66 kr -8 500,00 kr
6800 Arvoden -32 537,00 kr -35 000,00 kr -102 765,00 kr -70 000,00 kr
6970 Tidningar,tidskrifter och facklitteratur -1 120,00 kr -2 000,00 kr -2 753,00 kr -3 000,00 kr
6990 Övriga externa kostnader -625,00 kr -2 744,00 kr
6993 Lämnade Gåvor & Bidrag -149 237,28 kr -150 000,00 kr -150 042,25 kr -150 000,00 kr

DELSUMMA -493 628,57 kr -515 000,00 kr -606 511,56 kr -548 000,00 kr

PERSONALKOSTNADER
7210 Lön Tjänstemän -718 625,00 kr -700 000,00 kr -580 495,00 kr -700 000,00 kr
7211 Lön Timanställda -21 028,00 kr
7290 Förändring av semesterlöneskuld -1 827,20 kr 5 506,22 kr
7410 Pensionsförsäkringspremie -7 581,00 kr -10 000,00 kr -8 612,00 kr -10 000,00 kr
7490 Övriga pensionskostnader -6 775,00 kr -15 000,00 kr -14 082,00 kr -15 000,00 kr
7610 Utbildning/fortbildning -10 060,00 kr -15 000,00 kr -10 975,00 kr -15 000,00 kr
7690 Övr personalkostnader -2 571,00 kr -2 000,00 kr -1 000,00 kr

DELSUMMA -768 467,20 kr -742 000,00 kr -609 657,78 kr -740 000,00 kr

ÖVRIGA RÖRELSE KOSTNADER
7821 Avskrivng fastighet -225 000,00 kr -185 000,00 kr -185 000,00 kr -185 000,00 kr
7830 Avskrivning inventarier - kr - kr
7790 Övriga rörelsekostnader - kr -23 000,00 kr - kr - kr

SUMMA KOSTNADER -1 540 871,92 kr -1 517 000,00 kr -1 457 208,42 kr -1 550 000,00 kr

FINANSIELLA INTÄKTER
8311 Ränteintäkter 6 447,30 kr 5 000,00 kr 7 699,09 kr 3 000,00 kr
8410 Räntekostnader, långfristiga skulder -63 932,76 kr -55 000,00 kr -51 948,97 kr -23 000,00 kr

NETTORESULTAT 644,09 kr - kr 35 575,00 kr - kr

KTO NAMN RESULTAT  2023 BUDGET 2024
  

UTFALL 2024
Förslag

BUDGET 2025

RÖRELSENS INTÄKTER
3009 Månadsoffer (Swish) 191 325,00 kr 220 000,00 kr 190 686,00 kr 210 000,00 kr
3010 Kollekt 400,00 kr 0,00 kr - kr
3011 Kyrkoavgift 151 512,00 kr 162 000,00 kr 162 072,00 kr 162 000,00 kr
3012 Månadsoffer (pg/bg) 358 255,00 kr 390 000,00 kr 395 600,00 kr 400 000,00 kr
3013 Månadsoffer (autogiro) 126 440,00 kr 135 000,00 kr 117 840,00 kr 133 000,00 kr
3014 Månadsoffer (kort) 1 400,00 kr 0,00 kr 550,00 kr - kr
3015 Måndadsoffer (Skänkta inköp) 15 758,23 kr 25 000,00 kr 17 209,30 kr 15 000,00 kr
3016 Ombyggnadsinsamling 124 485,00 kr 185 000,00 kr 137 482,00 kr 185 000,00 kr

DELSUMMA 969 575,23 kr 1 117 000,00 kr 1 021 439,30 kr 1 105 000,00 kr

3120 Julmarknad alt. insamling 76 940,50 kr 80 000,00 kr 76 480,00 kr 60 000,00 kr
3130 Verksamhetsintäkter & Arrangemang 32 730,00 kr 30 000,00 kr 30 806,00 kr 30 000,00 kr
3190 Kyrkkaffe 31 966,99 kr 35 000,00 kr 44 063,00 kr 45 000,00 kr

DELSUMMA 141 637,49 kr 145 000,00 kr 151 349,00 kr 135 000,00 kr

ÖVRIGA RÖRELSE INTÄKTER 
3629 Uthyrning av personal 128 605,00 kr 10 000,00 kr 9 204,00 kr - kr
3911 Hyror 175 699,75 kr 120 000,00 kr 178 099,00 kr 155 000,00 kr
3913 Hyror från Equmenia Tumba 150 000,00 kr 150 000,00 kr 150 000,00 kr 150 000,00 kr
3980 Bidrag från Myndigheter - kr - kr - kr
3990 Övriga intäkter 33 484,00 kr 25 000,00 kr 26 942,00 kr 25 000,00 kr

DELSUMMA 487 788,75 kr 305 000,00 kr 364 245,00 kr 330 000,00 kr

SUMMA INTÄKTER 1 599 001,47 kr 1 567 000,00 kr 1 537 033,30 kr 1 570 000,00 kr

RÖRELSENS KOSTNADER
4120 Julmarknad -2 590,55 kr -5 000,00 kr -2 686,35 kr -5 000,00 kr
4130 Verksamhetskostnader & Arrangemang -33 595,35 kr -30 000,00 kr -33 427,23 kr -55 000,00 kr
4190 Kyrkkaffe -9 618,25 kr -10 000,00 kr -13 195,50 kr -10 000,00 kr
4210 Kör och musik -5 972,00 kr -5 000,00 kr -4 795,00 kr -5 000,00 kr
4220 Gudstjänstmaterial -2 000,00 kr -2 000,00 kr -1 935,00 kr -2 000,00 kr

DELSUMMA -53 776,15 kr -52 000,00 kr -56 039,08 kr -77 000,00 kr

ÖVRIGA EXTERNA KOSTNADER
5090 Övriga lokalkostnader -3 863,00 kr -7 000,00 kr -8 429,00 kr -7 000,00 kr
5120 El för belysning -33 928,59 kr -40 000,00 kr -28 629,30 kr -30 000,00 kr
5130 Värme -78 384,00 kr -90 000,00 kr -110 475,00 kr -100 000,00 kr
5160 Renhållning och städning -40 150,00 kr -55 000,00 kr -38 038,70 kr -40 000,00 kr
5170 Reparation och underhåll av fastighet -49 070,40 kr -30 000,00 kr -44 558,35 kr -30 000,00 kr
5410 Förbrukningsinventarier -1 590,00 kr -10 000,00 kr -8 586,80 kr -10 000,00 kr
5420 Abonnemang & Licenser (programvaror) -31 524,25 kr -25 000,00 kr -30 594,07 kr -35 000,00 kr
5450 Ljus -8 448,00 kr -5 000,00 kr -13 825,93 kr -5 000,00 kr
5800 Reseersättningar -2 117,00 kr -2 000,00 kr -1 282,00 kr -2 000,00 kr
5910 Annonsering -2 163,00 kr
6110 Kontorsmateriel -555,40 kr -1 000,00 kr -1 818,50 kr -2 000,00 kr
6150 Trycksaker -2 806,00 kr -3 000,00 kr -809,00 kr -2 000,00 kr
6212 Mobiltelefon -1 599,00 kr -2 000,00 kr -1 774,00 kr -3 000,00 kr
6250 Porto -549,00 kr -1 000,00 kr - kr - kr
6310 Företagsförsäkringar -18 430,00 kr -19 000,00 kr -19 352,00 kr -19 000,00 kr
6520 Kopiator -22 060,00 kr -23 000,00 kr -23 040,00 kr -25 000,00 kr
6560 Serviceavgift branschorganisationer -7 431,00 kr -7 500,00 kr -6 461,00 kr -6 500,00 kr
6570 Bankavgifter -7 603,65 kr -7 500,00 kr -8 370,66 kr -8 500,00 kr
6800 Arvoden -32 537,00 kr -35 000,00 kr -102 765,00 kr -70 000,00 kr
6970 Tidningar,tidskrifter och facklitteratur -1 120,00 kr -2 000,00 kr -2 753,00 kr -3 000,00 kr
6990 Övriga externa kostnader -625,00 kr -2 744,00 kr
6993 Lämnade Gåvor & Bidrag -149 237,28 kr -150 000,00 kr -150 042,25 kr -150 000,00 kr

DELSUMMA -493 628,57 kr -515 000,00 kr -606 511,56 kr -548 000,00 kr

PERSONALKOSTNADER
7210 Lön Tjänstemän -718 625,00 kr -700 000,00 kr -580 495,00 kr -700 000,00 kr
7211 Lön Timanställda -21 028,00 kr
7290 Förändring av semesterlöneskuld -1 827,20 kr 5 506,22 kr
7410 Pensionsförsäkringspremie -7 581,00 kr -10 000,00 kr -8 612,00 kr -10 000,00 kr
7490 Övriga pensionskostnader -6 775,00 kr -15 000,00 kr -14 082,00 kr -15 000,00 kr
7610 Utbildning/fortbildning -10 060,00 kr -15 000,00 kr -10 975,00 kr -15 000,00 kr
7690 Övr personalkostnader -2 571,00 kr -2 000,00 kr -1 000,00 kr

DELSUMMA -768 467,20 kr -742 000,00 kr -609 657,78 kr -740 000,00 kr

ÖVRIGA RÖRELSE KOSTNADER
7821 Avskrivng fastighet -225 000,00 kr -185 000,00 kr -185 000,00 kr -185 000,00 kr
7830 Avskrivning inventarier - kr - kr
7790 Övriga rörelsekostnader - kr -23 000,00 kr - kr - kr

SUMMA KOSTNADER -1 540 871,92 kr -1 517 000,00 kr -1 457 208,42 kr -1 550 000,00 kr

FINANSIELLA INTÄKTER
8311 Ränteintäkter 6 447,30 kr 5 000,00 kr 7 699,09 kr 3 000,00 kr
8410 Räntekostnader, långfristiga skulder -63 932,76 kr -55 000,00 kr -51 948,97 kr -23 000,00 kr

NETTORESULTAT 644,09 kr - kr 35 575,00 kr - kr

I budgeten 2025 föreslår styrelsen att insamlingsmålet 
(konto 3009-3015) läggs på ungefär samma nivå som 
föregående års budget. Sammantaget innebär det en 
begränsad ökning av månadsoffer i olika former, och 
en större satsning på ombyggnadsinsamlingen där 
budgeten lagts på samma nivå som 2025 års planerade 
amorteringar, det vill säga 185 000 kronor.

Kontot hyror (3911) har budgeterats lägre än förra 
årets utfall. 85 000 av detta belopp beräknas komma 
från Spaljé, men där är intäkterna ännu ej klara, då 
beslut om samtliga bidrag ej fattats. Julmarknad/
julinsamling har också budgeterats lägre än föregående 
års budget och utfall. Skälet är osäkerheten om hur 
detta arrangemang ska genomföras under 2025.

Personalkostnaderna (7210-7690) för 2025 är fortsatt 
osäkra. Utfallet på dessa poster kommer bland annat att 
avgöras av om och när församlingen kan få en pastor 
och föreståndare på heltid. Dessa poster har därför 
budgeterats med utgångspunkt i att vi till hösten har en 
pastor på heltid på ungefär samma lönenivå som idag, 
och då även har en ungdomsledare på samma nivå som 
idag, nämligen 50%.

Kontot lämnade bidrag och gåvor (6993) består 

förutom av gåvor vid uppvaktningar och begravningar 
av bidrag till Equmenia Tumba på 85 000 kr, anslag 
till Hela Människan Botkyrka, Salem, Huddinge på 20 
000 kr, anslag till Equmeniakyrkans region Stockholm 
och Sjukhuskyrkan på ca 24 000 och 16 000 kr. De 
två sistnämnda är beroende av antalet medlemmar i 
församlingen och kan därför fluktuera något. 

Verksamhetskostnader (4130) har budgeterats högre 
än tidigare år, bland annat på grund av en planerad 
satsning i mars månad. På kontot reparationer och 
underhåll (5170) har enbart kostnader för löpande 
underhåll tagits med. Eventuellt större satsningar 
får bekostas genom separata insamlingar eller via 
Underhållsfond och tas utanför löpande budget.  

Kontot avskrivningar av fastigheten (7821) är 
budgeterat i linje med den planerade amorteringstakten 
på 185 000 kr, 125 000 till SEB och 60 000 till Equmenia 
Tumba. 

Med detta lägger styrelsen fram ett förslag till budget 
i balans.

Mats Lindgren 
Kassör 

BUDGETKOMMENTAR EQUMENIAKYRKAN TUMBA
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Vision för Equmeniakyrkan Tumba 
Vi vill vara en kyrka för hela livet där mötet med Jesus Kristus  
förvandlar mig, dig och hela Botkyrka

Mål Equmeniakyrkan Tumba 
 Att den som kommer till kyrkan ska bli och känna sig Bemött, Bekräftad och Betrodd

 �Att vara en plats där den diakonala omsorgen och den kristna tron fördjupas 

 Att vara en kyrka i tiden, en positiv kraft i samhället som välkomnar alla människor till kyrkan

Vi vill under verksamhetsåret 2025 fokusera på följande 
områden och aktiviteter som på så vis bidrar till att uppnå 
de långsiktiga målen och visionen för Equmeniakyrkan 
i Tumba.

GUDSTJÄNSTER, LIV OCH GEMENSKAP:
 �Fira gudstjänster regelbundet.
 �Fördjupa samarbetet och gudstjänsterna tillsammans 

med ACFC. 
 �Utveckla former för gudstjänster, musik, bibelstudier, 

samtal och bön.
 �Utvärdera och utveckla omsorgsgrupperna genom 

erfarenhets- och ideutbyte. 
 �Genomföra Mat & Prat i samverkan med Equmenia.

ARBETE MED OCH FÖR ÄLDRE:
 �Skapa mötesplatser under veckodagarna för äldre 

genom SeniorTorsdag och Torsdagskafé.

ARBETE MED OCH FÖR YNGRE: 
 �Stödja det barn- och ungdomsarbete som 

Equmenia Tumba bedriver och som beskrivs i deras 
verksamhetsplan 2025

 �Leda och stödja verksamheten inom ”Spalje”.

ENGAGEMANG TILLSAMMANS MED ANDRA
 �Förankra arbetet med Grön kyrka.
 �Genomföra Temadag – ”Hopp”.
 �Genomföra julmarknad.
 �Uppmärksamma det ekumeniska året 2025, ”Tid för 

Guds fred”.    
 �Delta i de ekumeniska sammanhang som finns i 

Botkyrka.
 �Fortsätta att utveckla kontakterna med 

tolvstegsgrupperna som finns i kyrkan.
 �Engagera oss i det internationella arbete som 

Equmeniakyrkan utför.

EKONOMI OCH FASTIGHET
 �Utarbeta en långsiktig underhållsplan för 

fastigheten.
 �Säkerställa en långsiktigt hållbar ekonomi.

Verksamhetsplan 2025
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