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Sammanfattning

Under de senaste tvd dren har en genomlysning av Equmeniakyrkans internationella
mission genomforts. Utifrdn detta underlag presenterar Kyrkostyrelsen ett forslag
till hur kallelsen och uppdraget fér Equmeniakyrkans internationella mission kan
gestaltas framover. Forslaget innebdr bland annat att man vill genomfora tre viktiga
forandringar.

Okad koncentration

For att kunna lagga kraft dir vi har storst uppdrag och mest att bidra med och ta
emot stod ifrdn vill vi framover koncentrera arbetet frdn dagens fem regioner till tre:
Asien, Afrika och Latinamerika.

Okad nérvaro och nérhet

Det dr till dessa tre regioner vi sinder och tar emot missiondrer. Vi vill dessutom
stdrka kdnslan av att Equmeniakyrkans mission ocksa dr forsamlingarnas och vi vill
utveckla volontdrsarbetet och det som kallas "foérsamlingens missiondr”.

Engagera fler unga

Vi behover ocksa foryngra arbetet och fa fler yngre att se behovet och virdet i var
internationella mission. For att det skall kunna goras behodver samarbetet med
Equmenia utvecklas och fordjupas.
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Fornyat missionsuppdrag

Equmeniakyrkan &r tillsammans med hela den virldsvida kyrkan kallad att leva i
mission — Guds mission. Det hor till kyrkans DNA och uppdrag att dela evangelium
om Kristus till alla folk.

Mycket glddje och engagemang finns och fods, nér vi tillsammans med den heliga
Ande vittnar om och lever ut Guds kirlek i Jesus Kristus. Mission som sker i
niromradet, dir du, jag och féorsamlingen finns till vardags och vittnar om Jesus.
Kallelsen stracker sig ocksd till jordens yttersta gréns, till alla folk (Apg. 1:8). Darfor
har vi gemensamt internationell mission inom Equmeniakyrkan.

Vi biar med oss ett arv frdn tidigare generationer och det dr vir uppgift att soka Guds
ledning for framtiden. Nu 4r tid att gora strategiska omtag for var tids behov men
ocksd mer hallbart arbeta utifrdn de resurser och mojligheter vi har. Vi vill inte vara
defensiva utan strdva framét och vdga séka och lyssna in Guds ledning idag. Prioritera
for att med dn storre frimodighet, kraft och glddje gora det Gud kallar oss till.

Equmeniakyrkans mission dr forsamlingarnas mission. Det finns ett stort engagemang
i forsamlingar och hos enskilda att pa olika sitt dela evangeliet. Engagemanget behover
bittre tas tillvara. Tillsammans bérs vi av det uppdrag och den kallelse vi fitt av Gud
sjdlv. Vi ber tillsammans om Guds ledning och finner gemensamt vigen vidare.

Bakgrund

Nir Equmeniakyrkan bildades for omkring 10 ar sedan 6vertogs bildarsamfundens
samtliga internationella relationer. Det dr en utmaning med ett si omfattande
arbete. Vi brottas med frdgor om hur fler kan bli delaktiga i och ta ansvar for var
gemensamma mission. Vi ser stora mojligheter till ett storre utbyte omraden med
vdra samarbetskyrkor. Samtidigt har féorsamlingar minskat i storlek och har svarare
att bdra ett ansvar pd samma sitt som tidigare.

Under de senaste tvd dren har darfor en genomlysning av EQqumeniakyrkans
internationella mission genomforts, en rapport har skrivits, férsamlingar har svarat
pé en enkit och ett flertal digitala &rsmoéten har hillits. Utifrdn dessa underlag
presenterar nu Kyrkostyrelsen ett forslag till hur kallelsen och uppdraget for
Equmeniakyrkans internationella mission kan gestaltas framéver.

Frdgan om hur vi forvaltar vara gemensamma medel dr ocksa viktig. Kyrkokonferensen
gav 2019 Kyrkostyrelsen i uppdrag att styra om mot en budget i balans vilket innebar
besparingar om ca 4,5 miljoner kronor per dr under tvd ir. Detta medfor en dversyn
av sdvdl verksamhet som organisation. Det dr dock inte detta som i forsta hand driver
de fordndringar som ar beskrivna nedan. Det dr snarare en 6nskan om att utforma

en strategi och en organisation som pa ett hallbart sitt kan tjana den kallelse vi
tillsammans star i.
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Tre viktiga forandringar

Okad koncentration

For att kunna ldgga dnnu storre kraft dir vi tror att vi har storst uppdrag och mest att
bidra med och ta emot stdd ifrdn vill vi framéver koncentrera arbetet frdn dagens fem
regioner till tre: Asien, Afrika och Latinamerika. Det dr till dessa tre regioner som vi
sdnder missiondrer och stodjer projekt i samarbete och dialog med samarbetskyrkor.
Har byggs ldngsiktiga och 6émsesidiga relationer och samverkan med lokala kyrkor,
samfund och organisationer, tex Diakonia med flera. Detta innebir en koncentration
som ocksd underldttar kommunikation och volontdrarbete.

Det innebdr att relationen till ett antal linder dér vi idag har samarbete fordndras.
Idag har Equmeniakyrkan cirka 27 lander dir vi pa olika nivder har program/
projekt eller ger ekonomiskt stod. Dessa programldnder minskas till omkring 15.
Nigra relationer fasas ut helt, stdd och program avslutas. Andra relationer fortsétter
men bygger inte pd gemensamma projekt eller stod frdn Equmeniakyrkan. Dessa
forandringar behover fa ta tid och genomforas pa ett ansvarsfullt sdtt och en plan

for detta arbetas fram. [ ndgra fall kan det finnas enskilda forsamlingar som vill
arbeta vidare och ge stdd diar Equmeniakyrkans stod fasas ut. Samtidigt flyttas fokus
fridn enskilda linder till storre regioner for att skapa 6kad flexibilitet och ge fler
mojligheter till samverkan, inte minst ekumeniskt. Detta kan ocksd innebéra att nya
samarbetspartners finns inom regionerna framéver. Aven om arbetet koncentreras
till de tre ndmnda regionerna s kan en fortsatt levande bilateral relation med utbyte
finnas kvar pé flera platser vilket bland annat betyder att vi foljer varandra, méts, och
samverkar.

Markeringarna pd kartan visar de ldnder som kommer att vara
"programldnder” for Equmeniakyrkans internationella missionsarbete.
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Okad néarvaro och néarhet

Till de regioner som vi koncentrerar arbetet (Latinamerika, Afrika och Asien) sdnder vi
missiondrer som utgor en strategiskt viktig del av var internationella mission. Likavil
som vi sdnder missiondrer dr det viktigt att missiondrer fran andra lander kommer till
Equmeniakyrkan.

For att ytterligare 6ka engagemang och delaktighet vill vi utveckla "férsamlingens
missiondr”. Det innebdr att ndgra forsamlingar gemensamt knyter en missiondr till sig
och tar ansvar for genom boén, omsorg och ekonomi. Equmeniakyrkan dr fortfarande
arbetsgivare och star for l1dngsiktighet och trygghet 6ver tid men mojligheterna for
forsamlingen att fi en ndrmare relation till en av missiondrerna och den region dar
denne finns okar.

Det finns idag ett stort intresse att sjdlv vara delaktig i missionsarbetet. Darfor vill

vi att volontdrarbetet utvecklas. Det efterfrdgas av sdvdl unga vuxna som dldre som
vill gora en kortare eller lingre insats i en samarbetskyrka. Det dr dven ett viktigt
erbjudande till de som har gitt utbildningarna Glokal eller Apg29 och som vill
fortsétta att prova att finnas utomlands pa volontdrsbasis vilket kan vara ett led i att
bli missionadr eller jobba internationellt. I mdnga linder ar ett utbyte bara mojligt tack
vare att det finns missiondrer eller andra medarbetare pa plats som kan kulturen,
sprdket och vet hur arbetet fungerar.

Att ta vara pa det lokala engagemanget hos forsamlingar och enskilda dr en
nyckelfraga for framtiden. Vi behover forstdrka insikten om att Equmeniakyrkans
internationella mission dr forsamlingarnas mission dd Equmeniakyrkan utgors av
dess forsamlingar. Darfor behover kénslan av dgarskap, delaktighet och engagemang
finnas lokalt for att 6ka nirheten. Att utveckla volontirsarbetet och férdjupa
samarbetet med Equmenia, tillsammans med att fler lokala och regionala missionsrad
utvecklas, dr ndgra viktiga vigar att ga.

Utbyte bygger naturligtvis pd en 6msesidighet med samarbetskyrkorna och att en
oppen dialog finns kring vilket arbete som skall géras gemensamt. De fordndringar vi
nidmner behover sjdlvklart ske i dialog med samarbetskyrkorna.

Engagera fler unga

Vi behover inte bara fornya vart missionsarbete utan ocksd foryngra det. Det betyder
inte att dldre skall engagera sig mindre men vi vill arbeta tydligt for att fa fler yngre
att se behovet och védrdet i var internationella mission. For att det skall kunna goras
behover samarbetet med Equmenia utvecklas och relationen till Diakonia fordjupas
och kommunikationen véssas. En hel del av det som ovan angetts dr ocksad sddant som
kommer kunna ge effekter i denna riktning, kanske allra mest frdgan om volontéirer
och utmaningen om nérhet.

Detta arbete kommer behova utvecklas 6ver tid men anslaget nu ar viktigt och dven
koncentrationen av arbete menar vi kommer gynna detta omréde.
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Forhallningssatt

Som en viktig grundhéllning s sker Equmeniakyrkans internationella mission
utifrdn foljande forhallningsséitt:

Equmeniakyrkans internationella mission &r férsamlingarnas
gemensamma internationella mission. Equmeniakyrkans internationella
mission dr forankrad i forsamlingarna. Férsamlingarna har en tydlig roll i arbetet
genom arbetsgrupper och nitverk kring regioner eller teman. Missiondrer sands
ut med bas i ett antal férsamlingar, som tar ett ansvar for ekonomin.

Equmeniakyrkan utgar vill se ett dmsesidigt arbete utifran martyria
(vittnesbord), diakonia (diakoni) och koinonia (gemenskap). Dessa tre delar
gor kyrkan till kyrka och ska alla tre finnas med i alla relationer av praktiskt
samarbete.

Equmeniakyrkan har en helhetssyn pa internationell och nationell mission.
Vi bejakar Guds sammanhallna mission som ror sig mot alla manniskor. Av
praktiska skil har Equmeniakyrkans arbete organiserats i olika enheter. Men det
ar en och samma mission.

Equmeniakyrkan stravar efter msesidighet i sina internationella
relationer. Vi framjar utbyte, vinforsamlingsrelationer och kontakter mellan
vara forsamlingar och samarbetskyrkor. Vi strévar efter att bade sdnda ut och ta
emot missiondrer och volontdrer. Missiondrer binder oss samman, samordnar, star
for kulturforstielse och tillfér spetskompetens.

Equmeniakyrkan tror pa langsiktiga relationer dér vi stéder och utmanar
varandra. I langsiktiga relationer lir vi kinna varandra och kan skapa ett
Oomsesidigt fortroende for att bygga samarbeten och utbyten. For att kunna ta
ansvar behéver vi koncentrera vart arbete till ett firre antal relationer.

Equmeniakyrkan soker flexibilitet genom att arbeta med tydliga och
avgransade projekt. Equmeniakyrkan samarbetar pa projektbasis inom sina
ldngsiktiga relationer. Projekt formuleras och forverkligas tillsammans. Det kan
handla om projekt hos vdra samarbetskyrkor men dven inom Equmeniakyrkan.
Projektbaserat arbete ger en flexibilitet som behovs i en varld som férdndras snabbt.

Equmeniakyrkan arbetar utifran en ekumenisk hallning. Equmeniakyrkan
dar i sitt viasen en ekumenisk kyrka vilket ska komma till uttryck i den
internationella missionen. Darfor finns samarbeten med samfund inom olika
kyrkliga traditioner och samarbete inom internationella organisationer ar viktigt.

Equmeniakyrkan vill ta ansvar fér klimat och miljé. Equmeniakyrkan virnar
skapelsen. Darfor vill vi i vart internationella samarbete ta hinsyn till miljé och
klimat i planering och genomfoérande av olika samarbeten och projekt.
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Tidslinje — detta ar gjort

Kortfattat kan den “resa” som gjorts under de senaste tva dren beskrivas sd har:

Kyrkostyrelsen (KS) tar ett forsta
inriktningsbeslut om att genomfora
en strategisk genomlysning av det
internationella arbetet i syfte att
effektivisera och koncentrera vira
internationella dtaganden

Arbetsgruppen limnar en
slutrapport till KS, vilken var tdnkt
att utgora underlag for regionala
samlingar som dock inte kunde
genomforas pd grund av pandemin.

10 digitala samlingar om
internationell mission genomfors
dér rapporten presenteras och
forsamlingar inbjods att samtala om
och svara pa en enkit.

Enkitsvaren sammanstills, rapportens
forslag justeras och kompletteras och
ldmnas till kyrkoledningen.

Ytterligare bearbetning sker.

2019

KS beslutar om riktlinjer samt gav
uppdrag till en arbetsgrupp att
genomfora genomlysningen.

I

2020

Samrad sker med bland
andra representanter fran
missionsrad.

LIE

Samtal i forsamlingar och svar
inkommer pé utskickad enkit.

2021

Kyrkoledningen bearbetar materialet
(tillsammans med Internationella
cheferna) och ldmnar forslag till KS.

1L

Uppdaterat forslag tillbaka till
kyrkostyrelsen.

Vdagen vidare

Presentation av kyrkostyrelsens
och kyrkoledningens forslag vid
ndgra digitala tréffar.

Kyrkostyrelsen fattar
inriktningsbeslut.

Fortsatt process kring strategi
och mal med mera samt
dialog med samarbetskyrkor.

2021

Samtal i regionrdd och férsamlingar.

Presentation och samtal
i kyrkokonferensen.

It
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Samtalsfragor

Med detta vill vi uppmuntra till fortsatta samtal i forsamlingen om vir gemensamma
internationella mission — férsamlingarnas mission. Dessa samtalsfrdgor kan vara en
hjdlp pa vigen.

e P4 vilket sitt vill och kan vi som férsamling, och enskilda, engagera oss i
Equmeniakyrkans internationella mission framéver?
e Vad ser vi som for- och nackdelar med att koncentrera arbetet till tre regioner?

e Kan vi tinka oss att ta ett ansvar for en "férsamlingens missiondr”? Hur och pa
vilket sétt?

e Hur vill vi att internationell mission ska paverka vért lokala arbete?

e Vilka vigar ser vi for att 0ka engagemang och delaktighet for internationell
mission i var forsamling och inte minst hos unga vuxna?

e Vilket stod behovs frdn Equmeniakyrkan nationell?

e  Hur tinker vi om de forhallningssitt som presenteras ovan och kan dessa dven
gdlla for oss lokalt?

Equmeniakyrkan



